MENTORINGOVY
PROGRAM PRO ZACINAJICI
VEDKYNE A VEDCE

Na nasledujicich plakatech Vam predstavujeme ucastnice a ucastniky
pilotniho kola programu - mentees, mentorky a mentory.

Mentoring predstavuje
jedinecnou prilezitost ziskat
uzitecné informace a rady
pro rozvoj vedecke kariery
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Mgr. Andrea Belanova

4. roCnik doktorského studia

Ustav religionistiky,

Filozoficka fakulta, Masarykova univerzita

NI/

,Od chvile, kdy jsem si na vlastni kUzi vyzkousela byt ,mentee’, neustale ve svém okoli Sifim dobrou povést mentoringu. Pro mé osobné predstavuje
predevsim zpusob, jak si udrzet motivaci v procesu psani, rozvijet cenné osobni kontakty a rozsifovat si obzory mimo zajeté drahy. Neni nikdo, pro

koho by mentoringovy program nebyl vhodny."”




Mgr. et Mgr. Pavla Perlikova, Ph.D.
Ustav organické chemie a biochemie Akademie véd CR, V.v.i.

,Mentoringovy program pro zacinajici veédkyné a veédce mé zaujal hlavné proto, ze jsem v ném vidéla Sanci dukladnéji se zamyslet nad svou vé-
deckou kariérou. Ziskala jsem toho ale mnohem vice. Diky své mentorce jsem mohla trochu nahlédnout do fungovani mimoprazské akademické
sféry, a kurzy, které byly soucasti programu, at uz se tykaly osobnostniho rozvoje nebo projektového fizeni, mé opravdu nadchly. U¢ast v programu

"/

mohu doporucit vsem, kdo maji chut aktivné hledat moznosti pro svou budoucnost ve védé a nechtéji se jenom nechat unaset proudem. Navic to
pro meé byla zabava.”







Mgr. Anna Lynnyk, Ph.D.
Oddéleni optickych a biofyzikalnich systému
Fyzikalni Ustav Akademie véd CR, V.v.i.

,Diky mentoringovému programu jsem pochopila, ze i se dvéma détmi mam pravo na védeckou kariéru. Zjistila jsem, ze existuje spousta moznosti
a podpory pro zeny, které chtéji jak mit déti a osobni zivot, tak byt pfinosem pro spolecnost, realizovat se a mit za to slusné zaplaceno. Chtéji-li zeny
dosahnout Uspéchu, musi bojovat s vétSimi prekazkami nez muzi. Je proto potreba, aby se zeny navzajem inspirovaly, mély sebeduvéeru a pracovaly
na sobé. A presné k tomuto jim mentoringové programy pomahaiji.”
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RNDr. Tereza Freidingerova, Ph.D. Jakub Grygar, Ph.D.

matka, socialni geografka a migraciolozka socialni antropolog
Fakulta socialnich véd, Univerzita Karlova v Praze

,Mentoring je Sanci pro sebereflexi. VUbec v ném nejde o ,davani rad
do zivota’, to je az druhotné. Otevira prostor pro zamysleni, jak jinak
by také clovék mohl zit, kdyby znovu stal na startu své kariéry. Pomaha
vam pojmenovat bariéry, které je tfeba bofit, a znovu vyjadrit touhy,

,Spoluprace s Jakubem Grygarem mi pomaha prohlubovat teoreticke
védomosti a rozvijet dovednosti v oblasti kvalitativnich metod vyzkumu.
Ale predevsim jsem diky ni nevypadla z védeckého vyzkumu ani béhem
rodicovské. Navic, muj mentor byl tou dobou také na rodicovské, takze
spolecnym tématem k hovoru rozhodné nebyla jen véda. Chapal tele- ke kterym stoji zato smérovat.”
fonaty s détskym placem v pozadi i maily s milionem preklepd, jak mi

je dcerka pomahala psat. Spoluprace s Jakubem Grygarem je to nej-

lepsi, co mne od ukonceni doktoratu mohlo potkat. Posunula jsem se

diky ni nejenom po teoretické a metodologické strance, ale zejména

po osobni.”
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RNDr. Hana Lisalova (Vaisocherova), Ph.D.
védecka pracovnice
Ustav fotoniky a elektroniky Akademie véd CR, v.v.i.

,Zaméru vybudovat mentoringovy program v Ceské republice velmi fandim. Domnivam se, Ze takovy program muze byt velmi prospésny pro zaci-
najici mladé védkyneé a védce, ktefi tak mohou otevriené prodiskutovat své kariérni zaméry s vedci s fadou zkusenosti v oboru. Pro mé to rozhodné
byla nova a velmi zajimava zkusenost, velice dékuji za tuto pfilezitost a rada se programu zucastnim i v pfipadnych nasledujicich roc¢nicich.”




