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Jak se projevuje genderova dimenze Vv oblasti
potravinovych systéma?

Veétsina témat spojenych s potravinovymi systémy se néjakym zpusobem tyka lidi,
proto je potreba ve vyzkumech zohlednit genderovou dimenzi. Pravé zohlednéni
genderové dimenze a popsani toho, jak k ni dochazi, je vyzadovano ze strany
programu Horizont Evropa. Tato pfipadova studie volné navazuje na vyzvy tohoto
grantového programu tykajici se potravinovych systému, kde je kladen duraz
mimo jiné na udrzitelnost, zdravi a inkluzi. Proto se snazi o propojovani
prirodovédnych aspektl s témi socidlnimi a jejim cilem je poukdzat na jejich
vzZzajemnou provazanost.

TémMEF ve vSech spole¢nostech maji Zzeny omezengjsi pfistup ke zdrojdm nez
muzi.! Kromé toho existuji i dalsdi genderové rozdily, které se tykaji mimo jiné
produkce a spotfeby potravin, preferenci urcitych plodin nebo pfistupu k
technologiim. Cilem této pfipadové studie je poukdzat na to, jakym zpUsobem
jsou tyto jednotlivé prvky potravinovych systémud genderové podminéné.
Navzdory tomu, Ze je celosvétoveé zddraznovana role zen jako uzivatelek, strazkyn a
spravkyn prirodnich zdrojd a vyznamna je také jejich pozice v zajistovani potravin
a vody pro své rodiny, prava k vlastnictvi pudy a pfistup k dalsim zdrojum,
infrastruktufe a sluzbam stéle ndlezi pfevazné muzim.?

Z téchto genderové podminénych rozdild plynou zasadni dUsledky pro Zeny a
muze a jejich aktivity v potravinovych systémech. Ve vyzkumech je proto dulezité
zamérit se na tyto odlisnosti, jejich ddvody a také na zohlednovani rozdilnych
potieb, které Zeny a muzi mohou mit. Kromé toho je viak dUlezité myslet také na
opacnou stranu mince a vyvarovat se stereotypl a homogenizace uvnitf skupin
Zen a muzU. Pouhé rozdéleni dat podle genderu neni samospasné a opomiji dalsi
faktory, které mohou hrat zasadni roli. Ve vztahu k potravinovym systémum to
muze byt napfiklad zemépisna poloha, vzdalenost od metropole, pfijem, vzdélani
nebo vék. To vSe muze byt relevantni i pro vas vyzkum a je potfeba mit
genderovou dimenzi na paméti ve vsech fazich vyzkumu - od navrhu vyzkumu po
jeho prubéh az po komunikaci vysledkl. Konkrétni priklady toho, jak se genderova
dimenze v ramci potravinovych systému projevuje, najdete od strany 6 dale. Vice
detaild k tomu, jak se mUzou dalsi faktory propisovat do vztahu k Zivotnimu
prostredi, najdete napriklad na webu Cendered Innovations.

Potravinové systémy nejenze prispivaji ke zméné klimatu, ale zaroven je
klimatickd zména ovliviuje. Prirodé prospésné vyrobni programy (produkce), jako
je napriklad udrzitelnd intenzifikace zemédélstvi, umoznuji potravinovym
systémUm zmirnit negativni dopady a posilit jejich odolnost.®* Udrzitelnost v

" Quisumbing & Doss 2021
2UNEP, UN Women, PBSO & UNDP 2013
3 Campbell et al. 2014
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oblasti potravinovych systému je zdsadni i proto, Ze zeny jsou jednak ve vétsi mife
vystaveny negativnim dopadim klimatickych zmén, ale také napfi¢ kulturami a
etnickymi skupinami Castéji ziji v chudobé nez muzi, coz je jesSté vice vystavuje
zménam zivotniho prostiedi.*

Pfi designovani vyzkumu je mozné kromé studii z vaseho vlastniho oboru navic
Cerpat inspiraci napfiklad z textd, které se hlasi k feministické politické ekologii Ci
ekofeminismu — podobné perspektivy vdam mohou umoznit rozsirit si tu vlastni a
nadesignovat tak vyzkum, ktery bude vice interdisciplinarni nebo si alespon bude
potencidlnich interdisciplinarnich presahu védom.

Pojmy, se kterymi pripadova studie pracuje

V této kapitole najdete vysvétleni dvou zdkladnich pojmd, se kterymi tato
pripadova studie pracuje a objevuji se ve vsech jejich Castech - genderova
dimenze a potravinové systémy.

Genderova dimenze

Genderova dimenze znamena zahrnuti analyzy genderu a pohlavi do obsahu
vyzkumu v rdmci véech jeho fazi®> Genderova dimenze se zaméfuje na dopady
vysledkl vyzkumu na muze, Zzeny a v idedlnim pripadé také na osoby dalSich
genderl. Pokud dojde k zohlednéni intersekcionality, zaméruje se také na dopady
vyzkumu na dals$i marginalizované skupiny a zejména jejich prdniky s genderem.

Genderova dimenze je relevantni vzdycky, kdyz se vyzkum né&jakym zpuUsobem
dotyka lidi nebo pokud maji vysledky na jejich Zivot dopad. Analyzu pohlavi je
tfeba brat v potaz, pokud jsou pro vyzkum relevantni jakékoli biologické faktory
nebo pokud pracuje se zviraty Ci jejich tkanémi a vysledky vyzkumu se poté budou
aplikovat na lidi (napfiklad pfi vyvoji [€kU).

Vyzkumy Casto ukazuji, ze kvuli tomu, ze véda byla v minulosti tvofena muzi, v ni
stale pretrvavaji predsudky a nastaveni, ze kterych pak muzi (obecné bili,
privilegovani, zapadni muzi) benefituji vice nez dalsi skupiny lidi. Véda tak ¢asto
systematicky ignoruje polovinu populace (a nékdy i mnohem vice nez polovinu).
Za timto opomenutim mnohdy stoji predstava o ,univerzalnim cloveku"®, pro
kterého jsou vysledky védeckého badani (napfiklad technologie a produkty)
designovany, a opomiji se nejen rozdily mezi lidmi rdznych pohlavi a gender(, ale
také odlisnosti v ramci téchto skupin. Vysledky pak nejsou relevantni pro celou
populaci, ale pouze pro jeji mensi ¢ast.

“ Buckingham et al. 2005
° Pokud se chcete o genderové dimenzi jako takové dozvédét vice, nabizime e-learningovy modul, ktery se ji
zabyva. Prihlasit se mUzete zde.
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Uspé&sné zohlednéni genderové dimenze ma rdzné podoby — mUZe se jednat o
zohlednéni Zzenskych tél v crash testech aut tak, aby byla bezpecnd pro rizné typy
tél. Dale napriklad o zohlednéni odlisného fungovani lidského téla ve vyvoji a
testovani 1ékd tak, aby napfiklad jejich davkovani odpovidalo tomu, Ze Zeny a muzi
mohou léCebné latky vstiebdvat riznym zpUlsobem, a bylo tak bezpecné opravdu
pro véechny. Dalsim prikladem mudze byt zajisténi inkluzivniho obsahu datasetl
pri praci s umélou inteligenci tak, aby méla reprezentativni vzorek dat, se kterymi
muze dale pracovat, a nedochdzelo k reprodukci a upevnovani existujicich
nerovnosti. Genderova dimenze je potfeba proto, aby byly vyzkum a inovace
uziteCné vsem bez ohledu na jejich gender, etnicitu, zdravotni stav Ci dalsi
charakteristiky a v pfipadé potravinovych systému je klicové ji do vyzkumu
zahrnout.

Potravinové systémy

Podle OECD potravinové systémy ,zahrnuji vSechny prvky, jako je zivotni prostredi,
lidé, vstupy, procesy, infrastruktury, instituce, trhy a cinnosti, které souviseji s
vyrobou, zpracovanim, distribuci, maloobchodnim prodejem a spotfebou potravin
az po jejich Ucinky, véetné socioekonomickych, zdravotnich a environmentalnich

°u 6

dopadu®.

Kdyz premyslime o potravinovych systémech, je dUlezité neopomijet jejich
komplexitu a Siroky zadbér — od vsech zakladnich prvkd aZz po dopady, které mohou
mit na zivotni prostredi, ale také na lidi. Prave lidsky aspekt je v oblasti genderové
dimenze zdsadni a prolindni s potravinovymi systémy zde nabyva na dllezitosti.

Genderovanost potravinovych systému

Potravinové systémy jsou genderované témer na vsech urovnich — od produkce az
po spotfebu. ZpUsob, kterym se gender (a tim padem i spolecenské normy,
ocCekavani a role s nim spojené) propisuji do jednotlivych drovni, je vidét v grafice
nize. Pokud si nejste jisti*¢, kde zacit, doporucujeme podivat se na jednotlivé
sekce a zamérit se na to, s jakou rovinou Ci rovinami ve vasem vyzkumu pracujete
a jak se tam gender bud projevuje, nebo mUze projevovat.

6 Giner et al 2022: 46 (pfeklad autorka)
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Konkrétni pfipady genderové dimenze Vv oblasti
potravinovych systému

Genderova dimenze je vyznamna v podstaté ve vsech oblastech, které se tykaji
potravinovych systému, protoZe se tyto systémy ze své podstaty tykaji lidi a maji
na né zasadni dopady. | proto je dulezité ve vyzkumech nikdy neopomijet socidlni
aspekty a souvislosti, i kdyZz se nékdy muaze zdat, Ze pro né na prvni pohled
genderova dimenze neni relevantni. V této kapitole naleznete tfi konkrétni
priklady oblasti, kde se genderovd dimenze v minulosti opomijela. Ctvrta
podkapitola se blize vénuje gender data gapu, tedy nedostatku dat tykajicich se
genderu, coz je v oblasti potravinovych systému stalé zdsadni prekazka.

Zemeédeélska produkce potravin

Kdyz se zaméfime na produkci potravin, je zfejmé, Ze se spoleCenské nastaveni
projevuje nejen v tom, co a jak je péstovano, ale také v celkovém usporadani
samotné produkce. Od toho, kdo vlastni pddu, kdo mUze délat urcité ¢innosti


https://bonndoc.ulb.uni-bonn.de/xmlui/bitstream/handle/20.500.11811/9132/fss_briefs_review_evidence_gender_equality.pdf?sequence=3&isAllowed=y

(nebo se od négj &i od ni oCekavaji), jak jsou tyto ¢innosti ohodnoceny (at uz
financ¢né, nebo napfiklad spoleCenskou prestizi) az po oCekavani tykajici se aktivit
muzld a Zen ze strany nasledujicich generaci. Vzhledem k historicko-kulturnimu
vyVvoji v Evropé asi neprekvapi, ze oproti muzdm ma méné zen pristup k pudé,
méneé jich Fidi farmy a obecné byvaji farmy vlastnéné Zenami mensi a maji mensi
obrat.” Casté je také to, Ze se Zeny vice nachazeji v $edé zoné&, kdy napfiklad nejsou
na rodinné farmé formalné zameéstnané, i kdyz na ni pracuji, a nemohou proto
Cerpat socidlni benefity. Zenska prace je ¢asto také povazovana za ,neomezeny
pfirodni zdroj“® Prestoze Zeny hraji v zemé&délstvi kli¢ovou roli a jejich pocet
vzrlstd, jejich prace casto neni uzndvand nebo je zneviditelnovana, protoze
vétsinou pusobi v nejhlre placenych a nejistych pozicich, a sou¢asné nejsou zeny
vedeny jako majitelky pady.®

V celosvétovém meéritku existuje souvislost mezi stupném mechanizace v
zemédélstvi a genderem. Cim méné je zemé&dé&lstvi mechanizované, tim vy&si je
podil Zen mezi pracujicimi v zemé&daélstvi.'® MGzeme to vidét na pfikladu Evropy,
kde v zemich s vysoce mechanizovanym zemeédélstvim (napriklad Némecko nebo
Nizozemsko), je podil Zen v zemeédélstvi nizSi nez v méné mechanizovaném
zemeédélstvi ve vychodni a jizni Evropé." Genderované jsou také jednotlivé typy
produkce — muzi jsou vice zastoupeni v produkci obili a chovani dobytka, zeny
Castéji pracuji na farmach se smisenym chovem zvirat, v zahradnictvi Ci péstovani
oliv.”

Zaroven je nutno podotknout, ze o zenach pracujicich v oblasti produkce potravin
v EU nemame zcela kompletni data. To je zpUsobeno jednak tim, Ze je vétsSina
zemeédeélskych podnikl v EU pomérné mald, ¢asto funguji na rodinné bazi a zeny
nemusi byt ve statistikdch evidovany jako placené pracovnice. Dalsim dlvodem
muze byt i to, Ze se v souladu se zdjmem OSN o mapovani cild udrzitelného
rozvoje mnoho vyzkumu zaméfuje zejména na potravinové systémy v zemich
globalniho Jihu. Pokud mate moznost jakékoli mezery v datech zaplnit, je to
oblast, na kterou se stoji za to zamérit (viz kapitola Gender data gap v
potravinovych systémech na str. 12).

Na globalni dUrovni, zejména v zemich globalniho Jihu, maji Zeny pracujici v
zemeédélstvi v porovnani s muzi napfiklad horsi pfistup k Gvérdm, pojisténi,
zavlazovani, hnojivim, technologiim nebo informacim o novych zemédélskych
postupech.” S postupujici klimatickou zménou se tyto nevyhody a prekazky
budou naddle znasobovat, protoze spolu s nimi se bude snizovat
pravdépodobnost, Ze se k Zzendm dostanou technické inovace nebo dalsi zplsoby

7 EIGE 2021

8 European Parliament 2008
° GENDERACTION 2021

' Korsvik & Rustad 2018: 25
il m

2 |bid.

B UN FAQ 2011
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adaptace a mitigace.” VSechny tyto prekdzky pak budou stat v cesté zajisténi
potravinové bezpecnosti. Podle Agarwal (2018) spociva potencial v zajisténi
potravinové bezpecnosti pravé v zapojeni zen, a to konkrétné ve dvou oblastech -
jednak v pristupu Zen k pudé (a majetku obecné) a pfistupu k prirodnim zdrojim.
Zmeény v téchto dvou oblastech mohou zvysit produktivitu zen pracujicich v
zemedeélstvi, zlepsit vyzivovou hodnotu potravin v dané domacnosti a poskytnout
vy&&i vyZivovou rozmanitost.”

Muzi jsou navic v mnoha kulturach povazovani za hlavu domacnosti, coz ¢asto usti
v to, Ze maji vétsSinu kontroly nad rozhodovanim o vyuziti pddy, hospodarskych
zvirat i financi. Toto nerovné nastaveni je Casto nadale posilovano politikami a
institucionadlnimi opatfenimi (napfiklad pfistup k pujckdm), a protoZze Zeny v
mnoha zemich nemohou formalné vlastnit plddu nebo mit vlastnické pravo,
nemaji tim padem ani pfistup k Gvérim. Kromé toho maji tyto nerovnosti dopad i
na pristup k informacim, které byvaji poskytovany prevazné muzim jako hlavam
domacnosti, a i v pripadech, Ze se Zeny mohou Skoleni Gc¢astnit, mizZe jim v tom
zabranovat jejich zodpovédnost a nepostradatelna role v péci o domacnost.'

Zajimavy je také aspekt produktivni a reproduktivni prace v zemeédélstvi.
Produktivni prace je historicky vykonavana ve verejné sféfe a byva doménou
muzu, reproduktivni prace (nejCastéji péce) se oproti tomu odehrava prevazné v
soukromé sfére a byva doménou zen. V pfipadé zemédeélstvi mUzeme premyslet o
péci ve smyslu péce o pldu, tedy jako néceho, co byva ¢asto spojované s zenami
(ty mohou byt nahlizeny také jako ,,blize k pfirodé”). V tomto pripadé se vSak péce
o pudu spolecensky ramuje jako obzZiva, tedy jako produktivni prace a jako aktivita,
kterd spadd do domény muzd. Je vidét, Ze péce muzZe byt rdmovana rdznymi
zpUsoby (jako produktivni ¢i reproduktivni prace), coz je také néco, co je potieba
zohlednit ve vyzkumu. Toto ramovani byva genderované a stejné jako gender je i
kulturné specifické a muUze se lisit napfi¢ Casem, geografickou polohou i
kulturami. VSechny tyto aspekty mohou byt vyznamné zejména ve fazi designu
vyzkumu, kde je vhodné zpUlsob ramovani péce Ci implicitnich ocekavani, které
jsou spojeny s genderovymi rolemi, v daném terénu zexplicitnit a dale s nimi
pracovat.

ZpuUsobd, jak Celit nerovnému postaveni zen, je nespocet. Prvnim krokem je v
tomto ohledu uznat, Zze toto nerovné postaveni existuje, a dale pak identifikovat
jeho priciny a zmapovat jeho dUsledky. Poté se muzeme vice zamérit na oblasti,
kde ndm momentalné chybi data a na jejich zakladé formulovat navrhy na
zlepseni. Pravé zmapovani a zaplnéni slepych mist je dllezitym prvnim krokem
pro napraveni nerovnosti ve spolec¢nosti. Tato data ziskand v rdmci vyzkumU pak
mohou slouzit jako podklad pro design rozvojovych programuU nebo jako zaklad
evidence-based politik.

“ Agarwal 2018

> Agarwal 2018
'* Promundo-US & CGIAR 2016
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Zohlednéni genderové dimenze muze mit také vliv na policy Uroven. Dobra praxe
v pfipadé vyuziti vysledkd vyzkumu mUze vést napfiiklad k pfijeti opatfeni Ci
zménam v politikach tykajicich se vlastnictvi pldy, jako je tomu ve Spanélsku, kde
se snhazi podporovat registraci sdilenych podnikd, aby Zeny v zemédélstvi
nevypadavaly ze systému sociadlniho zabezpeceni.” Neformalni zapojeni partnerek
a manzelek zemédélclU*kyn do prace v zemédélstvi, které mlze mit za nasledek
zadsadni negativni dopady v pfipadé nemoci, pracovnich Urazl nebo pojisténi a
dlouhodoby negativni dopad na vysi dluchodu, muze byt také vyfeseno
rozsifeném socialnich davek &i dotaci na manzele*ky v rodinnych farmach, jako je
zaved| v roce 2012 Island.”® Ve Skotsku byl pro zemé&délsky sektor vyvinut nastroj,
ktery usnadnuje pfistup k pudé - plvodné byl zacilen zejména na mladé
zemeédélce jako reakce na nedostatek prilezitosti, ale ve vysledku mél pozitivni
dopady také na Zeny. Kromé toho doslo také k zalozeni skupin farmari*ek, v ramci
kterych dochazi ke sdileni zemédélskych strojd, ty jsou Casto velkou prekazkou
pravé pro zacinajici zemédélce*kyné.”

Kromé toho ma pro dosazeni genderové rovnosti v potravinovych systémech
zdsadni vyznam také zapojeni muzl a chlapcl. Muzi, ktefi maji ve spolecnosti
vétdi moc, mohou vyuzit svého vlivu k tomu, aby zajistili rovny pfistup ke zdrojum
a prilezitostem zenam a divkam, které z mocensky podrazené pozice ¢asto nemaji
tolik manévrovaciho prostoru. Na to je dobré myslet zejména pfi participativnich
vyzkumech, kdy zohlednéni tohoto aspektu mUze vést k zasadnim posunim v
genderoveé rovnosti.

Genderové inovace v akvakulture

Zajimavou oblasti pro genderovou dimenzi je oblast rybolovu. Voda a pohyb v ni Ci
blizko ni jsou zejména v tradicnich spoleCnostech casto silné genderované,
pricemz zde muaze hrat vyznamnou roli také nadbozenstvi, a objevuji se tu zasadni
rozdily v tom, kdo muUze vykondvat jaké cinnosti. Oproti tomu odpovédnost za
ziskavani vody a Setrné hospodareni s ni maji mnohem ¢astéji zeny a divky.?°

V Bangladési existuji socialni bariéry, které zenam zakazuji lovit ryby, protoze
rybolov je povazovan za muzskou povinnost. Kromé toho pro zeny predstavuje
prekazku také potencialni namoceni sari, které by nasledné musely vyprat a
b&hem dne povésit, aby uschlo. Zeny se proto vétsinou zapojuji do krmeni ryb a
¢isténi rybnikld, zatimco muzi se vénuji rybolovu, prodeji ryb a kromé toho také
rozhoduji o financich?. Moznym zpuUsobem, jak respektovat mistni kulturu, ale

7 Giner [. 2022

8 Giner et al. 2022

® Giner et al. 2022

20 Hanson & Buechler 2015
2 WorldFish nd.



https://worldfishcenter.org/pages/gill-net/
https://www.researchgate.net/publication/315701797_Towards_a_feminist_political_ecology_of_women_global_change_and_vulnerable_waterscapes
https://www.oecd-ilibrary.org/agriculture-and-food/gender-and-food-systems_355ba4ee-en
https://www.oecd-ilibrary.org/agriculture-and-food/gender-and-food-systems_355ba4ee-en
https://www.oecd-ilibrary.org/agriculture-and-food/gender-and-food-systems_355ba4ee-en

zaroven prekonat prekazky, které plynou ze negativnich dopadud socialnich norem
(v tomto pfipadé nedostatek nutricné hodnotného jidla), jsou tzv. genderové
inovace, tedy inovace, které zohlednuji analyzy genderu, pohlavi a
intersekcionality a mohou tak vyzkum posunout novym smérem nebo mu dodat
novy rozmer?,

Projekt Aquaculture for Income and Nutrition si kladl za cil podpofit rovnost zen a
muzU a zajistit potravinovou bezpecnost. Hlavni inovaci bylo v tomto pfipadé
vyuziti tzv. zabernich siti, které jsou lehké, a zeny je proto mohou nahazovat ze
bfehu rybnika, aniZz by se musely namocit?® Diky participativnimu navrhu
vyzkumu vyzkumnici*ice otestovali*y vice druhu siti s odliSnymi rozméry ok, aby
zjistili*y, jaké sité mistnim zenam vyhovuji nejvice a nejlépe naplnuji jejich potreby.
Soucasti projektu byl také vzdélavaci program, ktery se vztahoval nejen k tomu,
jak tyto sité vyrobit a nasledné pouzivat, ale také k vyzivovym hodnotam ryb. Pro
jeho Uspéch bylo potreba jednak rozpoznani genderovych norem, ale také jejich
nasledna zména. Vzhledem k tomu, ze rybolov je tradi¢né povazovan za muzskou
praci, bylo nutné, aby okoli Zzen (tedy manzelé, pribuzni a sousedé) jejich novou roli
podpofili.?* Bylo proto dulezité zaméfit se na genderovou dynamikou a mocenské
hierarchie v ramci domacnosti, vCetné napriklad rozdélovani potravin. Proto byl
soucasti projektu také trénink v oblasti vyjednavacich dovednosti, asertivity a
zvyseni sebevédomi. Vysledky ukazaly zménu postoji mezi muzi i zenami, posileni
spoluprace mezi ¢leny rodiny a vétsi akceptaci vyuzivani technologii Zenami?.

Zasadnim, ale Casto opomijenym aspektem Uspésného prosazovani genderové
rovnosti a genderovych inovaci je prave zvysSovani povédomi a nasledna podpora
ze strany muzU a chlapcld. Nejenze muzi, ktefi maji ve spolecnosti vétsi moc,
mohou vyuzit svého vlivu a ze své pozice tak podpofit zeny a divky (to znamena
pomoci ostatnim), ale spolecenska rovnost muze byt vwhodnd i pro muze.?® Pokud
je zavadéni technologickych inovaci doprovazeno genderové transformacnim
pristupem, ktery zohlednuje a dale pracuje s genderovymi normami, mohou mit
inovace pozitivhi dopady také na spoleCnost a zvySovat Sanci na dosazeni
genderové rovnosti?’ Zaroven efektivhi zména genderovych norem a tradic
nastane jen tehdy, pokud se zamé&rime na pfriciny, které maji za nasledek omezeni
Ucasti Zen.”® Nestadi se tedy zaméfit na dopady nerovnosti v podobé povrchovych
zmeén, ale je potreba jit opravdu ke zdroji, ze kterého genderova nerovnost
prameni. V tomto ohledu muze byt vhodné navazat spolupraci s mistnimi
organizacemi Ci rozsifit vas tym o osoby, které budou schopny s genderové
transformacnim pristupem pracovat.

2 Gendered Innovations n.d.
2 WorldFish n.d.

% Gendered Innovations n.d

% Gendered Innovations n.d.
% promundo-US & CGIAR 2016
27 Gendered Innovations n.d.
28 Kruijjssen et al. 2016
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Slechténi a genderované preference pfi volbé odrad

Gender ma vliv na to, kdo ma pristup k pldé, kdo vlastni majetek, kdo o ¢em
rozhoduje a kdo co spravuje. To posléze ovlivhuje vSe od vybéru plodiny ¢i odridy
az po pfipadné vyuziti technologii. Technologie nejsou neutralni (ani neutralné
pouzivané), do rozhodovani vstupuji genderoveé podminéné aspekty a preference,
které jsou zalozené na nerovnostech ve spolecnosti. Co se tyCe preferenci ve
vybéru odridy pro péstovani, tam se mohou genderové rozdily propisovat do
véech Urovni od vyroby po zpracovani a uvadéni na trh.?

Kdyz se zamérfime konkrétné na slechténi, ve vétsiné pripadul se objevi preference
pro urcité znaky dané odrudy ¢i plemene, které jsou genderované a souvisi se
socidlnim kontextem, v némz se odehravaji. DUlezité je vSak brat v potaz také
intersekcionalitu, protoze konkrétni preference mohou kromé genderu a potazmo
genderované délby prace souviset napriklad s vékem nebo socialni tfidou. Je
dobré zohlednit také dalsi aspekty, jako je velikost pozemku, velikost domacnosti
nebo rozpocet domacnosti, které ovliviuji zkusenosti farmard a farmarek a maji
tak vliv i na zvolené odridy.*®

Zejména v zemich globalniho Jihu jsou to pravé zeny, které obstaravaji jidlo a maji
na starosti vareni, proto pro né muze mit vétsi prioritu jednoduchost pfipravy
dané odrddy. To se muze tykat napfiklad loupani (maniok), délky vareni (fazole) Ci
toho, zda se dand odrdda hodi k rGznym typum pfipravy (ryze).*' Pri Slechténi
nemusi byt tyto aspekty brany v Uvahu, protoze v nich nebyva zohlednéna
neplacena prace Zen. Ta je Casto brana jako automaticka, a jevi se tim padem jako
nesmérodatnd pro vybér odrddy. Proto napfiklad informace, ze rezistentnéjsi
odrudy mohou potiebovat vice vody nebo se musi varit deldi dobu, nemusi byt pfi
Slechténi povazovany za relevantni. Tuto volbu totiz Castéji délaji muzi, na které
tyto aspekty nemivaji negativni dopad, protoze se vétsinou neveénuji priprave jidla.
Soucasnou formalizovanou podobu Slechténi maji na starosti prevazné
vyzkumnici, ktefi si nemusi byt védomi potieb lidi, ktefi budou dané odrddy
posléze péstovat. MuZe tak dojit k nezohlednéni genderu a genderovanych
preferenci z toho vyplyvajicich jako potencialné relevantnich faktor0.

Na konkrétnich prikladech lze genderovanost preferenci ve vybéru plodin a odrid
velmi dobre vidét a nahlédnout ji také kontextualné, tedy v navaznosti na
spoleCenské usporadani. Participativni vyzkum v Mali dosel k zavéru, ze Zeny
davaji prednost odridam, které jsou kompatibilni s malo Urodnou pudou. Toto
zjisténi odrazelo genderovou nerovnost ve spolecnosti, kde zeny maji horsi pristup
nejen k pudé jako takové, ale také ke hnojivim a nemohou tak drodnost puddy ani
zvysit.*? V Tanzanii byl zrealizovan vyzkum tykajici se systému ololili, jehoZ vysledky

2 Polar et al. 2021

30 Katungi et al. 2018 in Polar et al. 2021: 91
3 Polar et al. 2021

32 Rattunde et al. 2018

n


https://agritrop.cirad.fr/599634/1/599634.pdf
https://cgspace.cgiar.org/handle/10568/116021
https://cgspace.cgiar.org/handle/10568/116021
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poukazaly na to, Ze muzZi povazuji za dulezitéjsi vykrm dobytka, zatimco zeny
preferovaly vysSi produkci mléka. To reflektovalo socialni usporadani, kde za
majetek jako takovy (v tomto pripadé dobytek) zodpovidaji muzi, zatimco zeny
zodpovidaji za produkty chovu dobytka, jako je napfiklad mléko* Daldi z
preferenci zen, ale i jinych nezajisténych osob, byva preference ranych odrdd. Ty
mohou zajistit rovnomeérnéjsi pokryti obzivy v rdmci celého roku, a i kdyz to mdze
byt na uUkor vyssiho zisku, pro nezabezpeCené zemeédélce a zemédélkyné s
omezenym pfistupem k pldé a financim to mdze byt jeden z mala zpusobd, jak si
celorocné zajistit Zivobyti** Podobné tomu muze byt i u listové zeleniny, kterou lze
sklizet prubézné a je ji tak mozné prodavat kazdy tyden, coz zajisti stalejsi prijem
nez plodiny, které se sklizeji jednorazové a mohou byt finanéné vyhodnégjsi>®
Kromeé jiz zminéného muze hrat roli také mira zranitelnosti vac¢i zméné klimatu,
zavislost na destovych srazkach nebo dostupnost pracovni sily.*® To vSe vstupuje
do vybéru preferovanych odrdd a muze mit odliSné dopady na Zeny a na muze.
Proto je ddlezité zohlednovat gender jako relevantni faktor vybéru odrid a snazit
se vyhovét potfebdm a preferencim jak muzd, tak zen.

Gender data gap v potravinovych systémech

Abychom mohly*i vyresit jakykoliv problém, musime nejprve znat jeho rozsah. V
oblasti potravinovych systému a toho, jak se prolinaji s genderovou dimenzi, zatim
stale nemame dostatek informaci. Pro smysluplnou integraci genderové dimenze
napfic rdznymi tématy potfebujeme vice informaci o tom, jak se v danych
tématech gender projevuje a co jsou podtémata, na kterd je v dusledku toho
dobré zacilit pozornost. Proto je nutné ve vyzkumu zaplnit mezery v datech
tykajici se genderu (gender data gap), veédét, kde presné existuje, a potazmo se
vyzkumné vénovat zpUsoblim, jak tuto mezeru zaplnit. To je relevantni nejen v
pfipadé genderu, ale také v dopadech dalsSich sociadlnich aspektl na zemédélstvi a
potravinoveé systémy.

Momentalné existuji oblasti, kde nemame dostate¢cné informace (napfiklad
neformalni zapojeni zen a dalsich osob v zemédélstvi), ale také oblasti, kde data
sice existuji, ale nejsou dostatecné detailni, abychom s nimi mohly*i dale pracovat.
To se tykd zejména dalsich faktord kromé genderu, jako je napfiklad geograficka
poloha (mésto/venkov), vzdalenost od metropole, socioekonomicky status atd.
VSechny tyto faktory mohou byt zasadni v pochopeni Site daného tématu, proto je
dllezité nejen sbirat data rozliSend podle genderu, ale také se zaméfit na
potencialni vlivy dalSich proménnych jiz v preempirické fazi vyzkumu. Na chybéjici
data se poté muzeme divat optikou toho, na jaké Urovni existuji — muzou se tykat
napfriklad rozsahu, charakteristik nebo pficin problému, ale nékdy také efektivity

33 Galie 2013 in Polar et al. 2021: 93
34 Polar et al. 2021: 94

35 Njuki et al. 2014: 320

36 Polar et al. 2021: 94
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jiz existujicich opatfeni.*” Co se tyce oblasti, do kterych gender (ale i dalsi faktory)
vstupuji, velmi doporucujeme grafiku na strance 6, kterou se muzete fidit jiz pfi
formulovani vyzkumnych otazek a zajistit tak, aby byl vas vyzkum genderové
citlivy. Pro konkrétni priklady oblasti, kde gender data gap existuje, doporucujeme
publikace OECD®**,

Jak implementovat genderovou dimenzi v oblasti
potravinovych systéma?

Potravinové systémy jsou genderované témeér na vSech drovnich. VétSina témat
spojenych s potravinovymi systémy se né&jakym zpuUsobem tykd lidi, proto je
potfeba zde zohlednit genderovou dimenzi. Nize predstavujeme otazky, které si
muzete pfi designovani vyzkumu pokladat.

Vyzkumné otazky, které si mUzete klast v jednotlivych fazich
vyzkumu

e Stav poznani

o Existuje gender data gap v oblasti, kterou zkoumate?

o Byla provedena reserse relevantni literatury s ohledem na pojmy
gender a pohlavi (nebo pfipadné i socioekonomicky status a dalsi
relevantni pojmy)?

o Jakym zpuUsobem muze vas vyzkum zdsadné prispét k zaplnéni
gender data gapu?

e Pocatecnifaze vyzkumu a sbér dat

o Jakou roli ve vyzkumu hraji rozdilné genderové identity, stereotypy,
role, normy a vztahy?

o Jaké jsou dopady genderové délby prace v ramci potravinovych
systému na mistni komunity?

o Jaka je nase vlastni pozicionalita a vlastni predstavy o genderu, které
by mohly mit na design vyzkumu vliv?

o Doslo k pfezkoumani analytickych konceptd, kategorii a teoretickych
modeld tak, aby neobsahovaly chybné &i vyvracené domnénky nebo
stereotypy?

o Nedochazi ke stereotypizaci nebo vylouceni relevantnich skupin?

37 Deconinck et al. 2021
38 Giner et al. 2022
3% Deconinck et al. 2021
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o Mohou hrat roli né&jaké dalsi faktory, jako je napriklad
socioekonomicky status, geograficka poloha, nabozenstvi atd.?

o Bylo zohlednéno, jak muZe pohlavi nebo gender vyzkumnika Cci
vyzkumnice ovlivnit vysledky vyzkumu a jak mohou genderové
vztahy mezi vyzkumniky a vyzkumnicemi a participanty a
participantkami ovlivnit sbér dat, kvalitu sebranych dat a vysledky
vyzkumu?

e Analyza dat

o Je analyzovana souvislost pohlavi nebo genderu s jinymi
relevantnimi  proménnymi (jako napt. veék, socidlni pdvod,
socioekonomicky status, geograficka poloha, etnicita)?

o Byl pfi pouziti existujicich dat zohlednén kulturni nebo
institucionalni kontext, v némz byla data ziskana, s ohledem na
mozné genderové predsudky?

o Doslo k prozkoumani existujici podobnosti mezi skupinami (muzi,
Zzeny, osoby s odliShou genderovou identitou) a odliSnosti uvnitf
téchto skupin?

o Jsou reportovany i nulové rozdily?

e Diseminace vysledkl vyzkumu
o Jsou soucasti prezentace i relevantni statistiky, tabulky nebo grafy
rozlisujici vysledky dle pohlavi a/nebo genderu?
o Jakym zpUsobem byly ziskany Udaje o pohlavi a genderové identité&?
o Prichaziv dvahu pouziti likacnich guidelin AGER"?

Pro vice oblasti a otazek, na které se mulzete zaméfit, doporucujeme nasledujici
publikace:
e Cendered Innovations 2: How Inclusive Analysis Contributes to Research

and Innovation (European Commission)

e Toolkit Gender in EU-funded research (Yellow Window)
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https://ease.org.uk/communities/gender-policy-committee/the-sager-guidelines/
http://genderedinnovations.stanford.edu/GI%202%20How%20Inclusive%20Analysis%20Contributes%20to%20R&I.pdf
http://genderedinnovations.stanford.edu/GI%202%20How%20Inclusive%20Analysis%20Contributes%20to%20R&I.pdf
https://www.yellowwindow.com/_files/ugd/17c073_39e67c6a2c3e4e9183fd9d64892fcecd.pdf

Zdroje

V NKC - gender a véda pracujeme na komplexni tabulce se zdroji ke genderové
dimenzi, kterou mdzete vyuzivat pro vlastni Ucely. Ke stazeni je k dispozici zde. Na
prvnim listu najdete prehled obecnych zdroju tykajicich se genderové dimenze,
dalsi listy jsou rozdéleny podle oblasti. Oblast potravinovych systémd najdete na
listu Natural sciences (pfipadné néktera témata také na listu Climate). Tam si
muzete vyfiltrovat zdroje podle témat, kterd jsou pro vas relevantni a pomohou
vam v integrovani genderové dimenze do vaseho vyzkumu.

Doporucené zdroje

Knihy

NKC - gender a véda: E-learningovy kurz Genderova rovnost v instituci l. a ll.

o Kurzll,, Modul 5: Tematické oblasti planu genderové rovnosti:
genderova dimenze v obsahu vyzkumu (odkaz funguje pouze po

prihlaseni do kurzu)
NKC - gender a véda: Tabulka se zdroji ke genderoveé dimenzi
NKC - gender a véda: Jak na zménu: Genderova rovnost ve vyzkumneé
instituci
European Commission: Gendered Innovations 2: How Inclusive Analysis
Contributes to Research and Innovation
Yellow Window: Toolkit Gender in EU-funded research
TA CR: Ptiru¢ka pro vwhodnoceni genderové dimenze v obsahu vwzkumu a
inovaci
Kilden: What is the Gender Dimension in Research? Cases Studies in
Interdisciplinary Research
European Union: Toolkit — Gender in EU-funded Research
EASE Gender Policy Committee: The SAGER guidelines

Gender Equality Academy EU: Learn what is the gender dimension in
research

Gender Equality Academy EU: Learn useful methods on how to include the
nder dimensioninr rch
Canadian Institutes of Health Research: Online Training Modules:

Integrating Sex & Gender in Health Research

Caroline Criado Perez: Invisible women
Angela Saini: Superior
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https://genderaveda.cz/spoustime-pokracovani-kurzu-genderova-rovnost-v-instituci/
https://nkcmoodle.soc.cas.cz/pluginfile.php/1042/mod_resource/content/3/PDF%20-%20Genderov%C3%A1%20dimenze%20v%20obsah%20v%C3%BDzkumu.pdf
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https://genderaveda.cz/wp-content/uploads/2021/01/NKC_Jak-na-zmenu-A5_2021_WEB-1.pdf
https://genderaveda.cz/wp-content/uploads/2021/01/NKC_Jak-na-zmenu-A5_2021_WEB-1.pdf
http://genderedinnovations.stanford.edu/GI%202%20How%20Inclusive%20Analysis%20Contributes%20to%20R&I.pdf
http://genderedinnovations.stanford.edu/GI%202%20How%20Inclusive%20Analysis%20Contributes%20to%20R&I.pdf
https://www.yellowwindow.com/_files/ugd/17c073_39e67c6a2c3e4e9183fd9d64892fcecd.pdf
https://www.tacr.cz/dokums_raw/gender/Prirucka_pro_vyhodnoceni_genderove_dimenze_v_obsahu_vyzkumu_a_inovaci.pdf
https://www.tacr.cz/dokums_raw/gender/Prirucka_pro_vyhodnoceni_genderove_dimenze_v_obsahu_vyzkumu_a_inovaci.pdf
http://kjonnsforskning.no/sites/default/files/what_is_the_gender_dimension_roggkorsvik_kilden_genderresearch.no_.pdf
http://kjonnsforskning.no/sites/default/files/what_is_the_gender_dimension_roggkorsvik_kilden_genderresearch.no_.pdf
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/c17a4eba-49ab-40f1-bb7b-bb6faaf8dec8
https://ease.org.uk/communities/gender-policy-committee/the-sager-guidelines/
https://www.youtube.com/watch?v=BaJomSpMwlk
https://www.youtube.com/watch?v=BaJomSpMwlk
https://youtu.be/EMGvW3HV2Oo
https://youtu.be/EMGvW3HV2Oo
https://cihr-irsc.gc.ca/e/49347.html
https://cihr-irsc.gc.ca/e/49347.html
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