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Vazené Ctenarky, vazeni étenafi,

v kvétnovém ¢isle mlzete zpétné nahlédnout do programu leto$niho filmového festivalu Academia Film
Olomouc, na jehoz sekci Gender a véda se na$ kolektiv organizacné podili jiz nékolik let. Martina
Fucimanova Vam ve svém Clanku pfedstavi nejen letodni zaméfeni této sekce, ale také nékolik kratkych
filmd o ¢asto zapomenutych a znovuobjevenych badatelkach.

Dale Vas &eka &lanek Niny Farové, ktera se na zakladé debaty s ndzvem ,Zeny v muZskych svétech*
na jiz zminéném filmovém festivalu zamysli nad znevazovanim Zen ve svété védy, jez je stale jednim
z prosttedi, kde vyrazné dominuji muzi. Na zavér se mlzete téSit na shrnuti z mezinarodni konference
»otructural Change for Gender Equality in Research and Innovation: Contextual Factors®, kterou jsme
zorganizovali v Praze, a na tipy na prosazovani genderové rovnosti, které pro Vas pfipravila jedna
z organizatorek konference Hana Viznerova.

V Novinkach Vas pozveme na konferenci vénovanou védé a inovacim v demokratické spole€nosti a
pfedstavime Vam zbrusu nové pociny ¢lenek naseho tymu — védecky ¢lanek o akademickych parech a
projekt Horizontu 2020 s nazvem GENDERACTION, ktery koordinuje Marcela Linkova.

Inspirativni &teni Vam preje

Nina Farova
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GENDER A VEDA NA AFO: VEDKYNE NA FILMOVEM FESTIVALU

Martina Fucimanova

Na konci dubna se ¢ast naseho oddéleni jiz tradi¢né vydala
na Academia Film Olomouc. LetoSni ro&nik tohoto
mezinarodniho festivalu popularné-védeckych filmu byl jiz
dvaapadesaty v fadé a stejné jako v loniskych letech jsme
se podilely na programu sekce Gender a véda. Hlavnim
zamé&fenim sekce bylo zviditelnéni védkyn, o jejichz
védeckém pfinosu se, at jiz umysiné ¢i neumysiné, pfFilis

. - - nemluvi nebo nevi. Jde o badatelky, které se Casto
pohybovaly v ,muzskych® svétech, spolupracovaly s jiz tehdy znamymi védci a jejich pfinos byl
bagatelizovan, pfipadné byl jeho vyznam rozpoznan az v pozdéjsich letech.

Hned se tfemi takovymi Zenami jsme se mohli setkat na prvni filmové projekci sekce. Biograficky snimek
Hidden Figures sleduje pfibéh ,lidskych pocitaci”“ Katherine Johnson, Dorothy Vaughan a Mary
Jackson, které v 60. letech minulého stoleti pracovaly ve vesmirném programu NASA a kromé
genderovych stereotypll se primarné musely potykat s tim, jak se k nim kolegové a kolegyné v NASA
chovali kvli jejich ¢erné barvé pleti. Dalsi vyznamné védkyné pfipomnél slovensky dokumentarni cyklus
Prva. Pro AFO byl vybran portrét fyzicky a astronomky Ludmily Pajdusakové, botanicky Izabely
Textorisové a v ramci soutézni sekce Cesko-Slovenska soutéZ také Zivotni prib&h spisovatelky a
prekladatelky Zory Jesenské.

Panelovou diskuzi na téma ,Zeny v muzskych svétech® pispéla Nina Farova, jejiz pfispévek naleznete
dale v newsletteru. Tradi¢né probéhl také edit-a-thon, na kterém si U€astnice za dohledu zkuseného
editora vyzkousSely tvorbu a editaci hesel védkyn na Wikipedii.

Zajimavym pocinem mezi daldimi pfednaSkami a projekcemi byl ve€erni blok kratkych youtube videi
nazvany Ona a dégjiny (HerStory in history), ktera hravou formou upozorfovala na védecky pfinos dnes
Casto opomijenych badatelek. Promitana videa vtipné kombinovala riizné techniky, svym zpracovanim

Blok otevfelo video cyklu SciShow Great Minds, vénované matematicce Adé Lovelace, jez je dnes
povazovana za prvni programatorku a autorku prvniho pocitaCového algoritmu. Autorsky tym tohoto
cyklu samozifejmé neopomenul Rosalind Franklin a jeji dlouho ,neviditelny” pfinos k rozlusténi DNA,
primatolozky Jane Goodall, Dian Fossey a Birute Galdikas, jejichz studie goril, Simpanz( a orangutanu
ze 60. a 70. let je nejdelSi dosud provedenou studii Zivota divokych zvifat, ¢i astronomku Henriettu Swan
Leavitt, diky jejimuz pozorovani cefeid dnes muzeme méfit vzdalenost ke hvézdam. Své misto zde maji
také nositelky Nobelovy ceny — bioloZky Barbara
McClintock a Elizabeth Blackuburn (obé ziskaly Nobelovu
cenu za fyziologii a lékafstvi) a samoziejmé Marie Curie,
prvni zena, ktera Nobelovu cenu ziskala, a jedina osoba,
ktera ji ziskala dvakrat, navic v riznych oborech, ve fyzice
a v chemii..

Videa z cyklu Women's Stories pfiblizila zivot dvou
vyznamnych Americ¢anek — prvni americké astronomky a |
objevitelky neperiodické komety nesouci jeji jméno, Marii
Mitchell, a prvni kontraadmiralky USA a pod&itadové
védkyné ,Uzasné Grace“ Grace Hopper.

Videa Sounds of Science projektu Science: It's a Girl Thing! téma Zen ve védé zpracovavaji umélectéji
a védkyné predstavuji skrze minutové nahravky, které se snazi pfiblizit jejich védeckeé pociny za pomoci
zvukového vyjadfeni. Do cyklu promitani AFO byla vybrana francouzska vynalezkyné akvaria Jeanne
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Villepreux-Power a Laurene O’Donnell, vynalezkyné fontanky na piti vody. Videa jsou pojata jako kviz
a vy si tak mizete navic otestovat své znalosti a prfedstavivost.

Ve vybéru videi nechybély ani dalsi, vice ¢i méné neznamé badatelky — paleontolozka Mary Anning,
jejiz fosilni nalezy mély zasadni vyznam pro zkoumani historie a vzniku Zemé, jiz zmihovana
matematicka, astrofyzicka a pracovnice NASA Katherine Johnson, vynalezkyné kavového filtru Melitta
Bentz &i hereCka a vynalezkyné odposlechuvzdorného sdélovaciho systému, ktery poloZil zaklady
druzicovym komunikaénim sitim, Hedy Lamarr.

Videa Ladies of Awesome pak predstavila plejadu dal$ich skvélych Zzen — kulturni antropolozku Margaret
Mead, jejiz vyzkum, poukazujici na odli§né pfedstavy o muzstvi a Zenstvi v riznych kulturach, ovlivnil i
pozdéjsi feministické teoreticky a sexualni revoluci 60. let 20. stoleti, oftalmolozku Patricii Bath, prvni
Afroameri¢anku, ktera ziskala patent na medicinsky pfistroj, Iékafku a astronautku Mae Jeminson, ktera
jako prvni afroamericka zena letéla do vesmiru, a americkou spisovatelku a aktivistku hlasici se k
feminismu bell hooks, ktera vyznamné pfispéla k porozuméni intersekcionalité ve smyslu vzajemného
pusobeni rasy, genderu a kapitalismu.

Jak je vidét, vyznamnych Zen ve védé bylo a je znaéné mnozstvi a s plody objevii mnohych z nich se
setkavame témér denné. Stejné tak bohaté je téma genderovych aspektl védy. Ani letoSnim programem
v sekci Gender a véda tak nebyla vyCerpana Siroka Skala jejiho mozného obsahu, a my se tak jiz téSime
na pristi ro¢nik festivalu a nova témata, ktera pfinese.

ZNEVAZOVANI ZEN VE VEDE

Nina Farova

~Mnohokrat jsem musela pfejit to, Ze mé nékdo urazel. Jen proto, Ze jsem holka. Nebylo to pfijemné a
nepfislo mi to fér. Jednou jsem jako prvni otdzku u zkou$ky dostala "A co vy tady délate!?™ Parafraze
slov zaginajici védkyné Pavly Hudcové, které pronesla na debaté s nazvem ,Zeny v muzskych svétech”,
kterou pofadalo NKC — gender a véda v ramci letoSniho Academia Film Olomouc. Debaty se u¢astnila
také herni novinarka a $éfredaktorka pofadu Re-Play AlZzbéta
Trojanova, ktera se zaméfila na svou zkudenost ve svété
pocitatovych her, a ,hiphopova védkyné*“ a moderatorka na radiu
Spin Anna Oravcova, ktera se vénuje postaveni Zen v hiphopové
kultufe. VSechny tfi Zeny velmi jasné identifikovaly, ze v urcité fazi
jejich zivota doslo k tomu, Ze je jejich schopnosti &i pfinos danému
(tzv. muzskému) oboru byly znevazovany na zakladé toho, Ze jsou
Zeny.

Vratme se nyni k Pavle Hudcové, ktera v lonském roce vyhrala cenu Gratias Tibi. Pavla studuje na
Elektrotechnické fakulté CVUT, coz je jedna z fakult s nejmensim podtem studentek (v lofiském roce
jich bylo 14 %). Jeji slova z ivodu ¢lanku asi malokoho prfekvapi. Véda totiz stale je svétem, ve kterém
dominuji muzi, od ¢ehoz se odviji to, jak jsou zde Zeny vnimané. Ac¢koli se rok od roku navySuje pocet
studentek na vysokych Skolach, zastoupeni Zen ve vé&dé &inilo v roce 2015 pouze 26,9 %, cozZ je
nejméné od roku 2005.

Studiem to samoziejmé teprve zacina. Studentky (pfedevsim v technickych a pfirodovédnych oborech,
ale rozhodné nejen v nich) se ob&as setkavaji s nazory, Zze holky do védy nepatfi, nebo Ze minimalné
nemaji takovou intelektudlni kapacitu jako kluci. Nékdy jim to daji najevo vyuéujici, nékdy spoluZaci.
Musi byt proto lepsi a pracovat usilovnéji nez muzi, aby je okoli uznalo. Neplati to vzdy a vSude, ale
mnoho vyzkumu jiz ukazalo, ze Zeny v prostfedich, kde vyrazné dominuji muzi, zazivaji tyto situace
kaZzdodenné. Pokud si pfesto v takovém prostfedi vydobudou své misto a za¢ne se jim profesné dafit,
stejné nemaji vyhrano.
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| v pfipadé, Ze se stanou soucasti védeckého prostiedi a rozjedou slibné védecké kariéry, sem tam
nékdo z okoli v€etné autorit pronese poznamku, ktera zeny ve védé znevazuje. (Vzpomenme si
napfiklad na komentar nositele Nobelovy ceny Tima Hunta, ktery na adresu védkyn prohlasil, Zze se
rozplacou, kdyz nékdo kritizuje jejich praci, a Zze by laboratofe mély byt rozdélené podle pohlavi, aby
Zeny nenarusovaly pribéh védecké prace). ,Jako Zena ve védé, a k tomu navic matka, se pravidelné
setkavam s mnoha mirnymi, ale za to az ofravné &astymi projevy sexismu v podobé malych vtipkd,
poznamek, nepromysleného jednani, pohledi a jinych typd mikroagrese. Lidé si vétSinou ani
neuvédomuji, Ze jednaji sexisticky.” Citace uspésné fyzicky Katefiny Falk, kiera se mimo jiné vénuje
také popularizaci védy a neboji se otevirat ttma genderovych nerovnosti ve védé a vyzkumu.

Stejné jako ve vSech oblastech zZivota, i ve védé je se Zenami
zachazeno jako s ,t&8mi druhymi“. Vzhledem k historickému
vyvoji se ani nelze pfili§ divit, vzdyt Zeny mohly zacit ve
vétSich poctech studovat na univerzitach teprve pred sto lety.
Standard tzv. spravného védce byl dlouhou dobu definovan
skrze muze, ktery nepostrada kreativni mysleni, objektivitu,
. _‘; bezmeznou oddanost praci a nepferuSovanou kariéru. Zeny
e " jsou oproti tomu Casto i v dneSni dobé stereotypné vnimany
primarné jako matky a pelovatelky, které obétavé vytvareji teplo rodinného krbu, méné &Casto jako
expertky ve svych oborech.

Oslim historickym mustkem jsme se prenesli do velmi aktualni sou¢asnosti — konkrétné na mezinarodni
konferenci k genderové rovnosti ve védé, které se vénuje nasledujici ¢lanek Hany Viznerové — kde se
hledaji zpusoby, jak podpofit Zeny jako expertky a jak je vice zapojit do riznych typl rozhodovani,
védecké prostfedi nevyjimaje. Ug&astnice konference Helene Schiffbinker (Joanneum Research)
zminila, jak byla jiz nékolikrat svédkyni situace, kdy Zeny jsou oslovovany ze strany vyzkumnych
organizaci, aby se staly ¢lenkami riiznych vybérovych komisi i panell, protoze je potfeba mit v nich
n&jakou Zenu. ,Zeny nechtdji byt osloveny pouze jako Zeny, cht&ji byt osloveny pfedevsim jako
odbornice, dodala. V honbé& za vétsi genderovou vyvazenosti tedy dnes mnozi zapominaji na jeji
plavodni ucel, tedy dat prostor odbornému hlasu zen a ucinit spole¢nost vice spravedlivou.

VYZNAM INTERDISCIPLINARNiI SPOLUPRACE PRI PROSAZOVANi GENDEROVE ROVNOSTI

Hana Viznerova

Strukturalni zména — systematicky pfistup na podporu genderové rovnosti ve vyzkumnych institucich a
role kontextu, ve kterém instituce funguji — byla t¢tmatem mezinarodni konference s nazvem ,Structural
Change for Gender Equality in Research and Innovation: Contextual Factors®. Konferenci jako
zavérednou akci projektu PEDICEV organizovalo NKC — gender a v&da ve spolupraci s VSCHT Praha
dne 19. kvétna 2017 v Praze.

ZkuSenosti z praxe i vysledky analyz projektd ,zmény*
predstavili  zastupkyné  zahrani¢nich  vyzkumnych
organizaci, které se (cCastni evropskych projektd
strukturdlni zmény (napf. TRIGGER, GENOVATE,
INTEGER a PLOTINA), zastupce ¢eské grantové agentury,
i odbornice, které se vénuji analyzam a vyhodnocovani
procesu strukturalni zmény a genderovych aktivit ve
vyzkumnych organizacich.

Jiz v ivodnim proslovu se Marcela Linkova vyjadfila ke klicové otazce, ktera nasledné ramovala pribéh
celého dne a jednotlivych pfispévkl: do jaké miry jsou prenositelné poznatky mezi jednotlivymi
evropskymi regiony a zemémi a mezi riznymi typy instituci? Mizeme se vzajemné ucit a sdilet pfiklady
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dobré praxe? Maji instituce z ,méné rozvinutych* zemi jit stejnou cestou jako zemé ,vice rozvinuté®, jak
se predpoklada v evropskych politikach, které se nasledné promitaji do nastaveni finan¢nich programa
na podporu genderové rovnosti ve védé (Horizont 2020)?

Jednim z nutnych pfedpokladd? pro zahajeni zmén v organizaci je jeji znalost z genderové perspektivy
(dostupnost statistik tfidénych dle pohlavi, realizace kvalitativnich i kvantitativnich sociologickych
vyzkumu). Jiz v tomto kroku Ize narazit na velké vyzvy, které vyplyvaji z disciplinarniho kontextu.
ZkuSenosti NKC — gender a véda napfiklad ukazuji na obtize, které se projevuiji pfi externi spolupraci
s institucemi pusobicimi v pfirodnich ¢i technickych védach, a to v podobé zpochybriovani genderové
expertizy (neni védnim oborem, ale ,ideologii“) nebo ,objektivity” kvalitativnich sociologickych vyzkumd,
protoze sociologie ¢asto pro pfirodovédce neni véda. Jak se shodli vystupujici, genderova expertiza je
ovS§em nutna i pro nasledny proces provadéni aktivit plant genderové rovnosti v instituci, ktery vyZzaduje
kazdodenni vyjednavani, pfesvédcovani a komunikaci s osobami na rliznych pozicich v instituci, a tudiz
znalost a porozuméni genderové problematice.

Jednim z pfikladd dobré praxe, ktery na konferenci zaznél a ktery ukazuje na to, Ze neexistuje jen jedna
.Spravna cesta“, predstavila v zavére¢ném panelu Helene Schiffbanker z rakouské organizace
Joanneum Research: v jednom pfipadé projektu jako faktor Uspéchu pro zahajeni a realizaci aktivit
zafungovala existence interni genderové expertizy, kterou zajistovaly védkyné, profesorky, jez navic
byly ve vysoce postavenych vedoucich pozicich a projekt vedly (pfistup up-bottom). V jiném
mezinarodnim projektu, ktery je realizovan v institucich v oboru fyzika, naopak bylo nutné zapoijit externi
expertizu, osoby zvenku, které nemaji na danych institucich Zadny mocensky vliv. Za Uspésnou strateqii
se ukazalo vyuzit znalosti disciplinarni ,kultury* a

" / kontextu, kde je kladen dliraz na feSeni problémd. Po
A pocate¢nim obdobi, kdy bylo téma v instituci odmitano,
se pomalou vysvétlovaci praci podafilo vyzkumnikdm
problém nastolit a v ten moment se situace znaéné
zjednodusSila, nebot instituce k nému zacala pfistupovat
jako k jakémukoli jinému problému, ktery je potfeba
vyreSit. Pristoupili pak k tématu jako ,vyzkumné otazce*.

Jiny pfiklad vyuziti ,kultury* a zohlednéni kontextu, ve
kterém organizace pUsobi, predstavil Marcel Kraus, zastupce Technologické agentury CR, v souvislosti
s volbou argumentacéni strategie, ktera odpovida diskurzu dané organizace — v tomto pfipadé argument,
Ze podpora genderové rovnosti pfinasi nové vyzkumné pfileZitosti a inovacni potencial.

Vystupy konference ukazaly, jak vyznamnou roli hraje disciplinarni, ale i organiza¢ni kontext. Jeho
znalost je pak prvnim pfedpokladem Uspéchu. V zavéru zaznélo, ze priklady Uspé&Snych strategii a dobré
praxe je dobré znat a vyuzZivat, ale vzdy kriticky zvaZit jejich mozZné uplatnéni v instituci. Znalost
prostfedi vlastni instituce i spole€enského kontextu, ve kterém instituce funguje, je tak prvnim krokem
v procesu ,zmény*, na ktery navazuje permanentni sebe-reflexe a vyhodnocovani procesu a schopnost
flexibilné reagovat na ménici se podminky. Bez interdisciplinarni spoluprace, ktera by méla byt
postavena na ,politice solidarity”, tedy vzajemném respektu a uznani napfiklad odliSnych
metodologickych vychodisek, je obtizné tyto ,faktory uspéchu® naplnit. Zodpovédnost nelezi jen na
strané expertd, ale i na instituci a jejim vedeni. Ti nesou primarni odpovédnost za projekty strukturalni
zmeény, pokud se rozhodnou do nich vstoupit. Vice k programu a vystupujicim zde.

Chcete se dozvédét vice o prikladech dobré praxe, sdilet své zkuSenosti s jinymi lidmi

z vyzkumnych instituci nebo univerzit v CR a rozvijet své znalosti v genderové problematice?
Pfipojte se do Pracovni skupiny pro zménu. Vice informaci

1 Vice k predpokladiim a vychozim podminkam pro Uspé&snou realizaci aktivit genderové rovnosti ve vyzkumnych
organizacich napf. zde.
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NOVINKY

Clanek Marty Vohlidalové v European Educational Research Journal

V novém Cisle Casopisu European Educational Research Journal
vySel Clanek c&lenky NKC — gender a véda Marty Vohlidalové
Academic couples, parenthood and women’s research careers.
Clanek se vénuje akademickym partim, jejich moZnostem a strategiim
pfi kombinovani vlastni kariéry, prace a rodiny, a zohledfuje
prfedevSim nelehkou situaci védkyrh na poli akademického pracovniho
trhu.

Konference Véda a technologie v demokratické spoleénosti

Akademie vé&d CR a TA CR poradaji v patek 23. 6. 2017 konferenci
Akademie véd s nazvem ,Vé&da a technologie v demokratické spole¢nosti“, ktera se
Ceské (=1I0B][IAVA  bude vénovat odpovédnému vyzkumu a technologickym inovacim a
e jejich viivu na rozvoj demokratickych spoleénosti. Na konferenci

Strateg T=W:\"»X B vystoupi mimo jiné Tereza Stockelova ze Sociologického Ustavu AV
Spickovy vyzkum ve vefejném zajmu CR nebo Rut Bizkova ze Stredogeského inovaéniho centra.

Projekt GENDERACTION

Na konci kvétna zahajila vedouci NKC — gender a véda Marcela
Linkova novy projekt GENDERACTION financovany z Horizontu
2020. Jeho cilem je wvytvofit sit narodnich center na podporu
genderové rovnosti ve védé v Evropském vyzkumném prostoru.
,Udéleni projektu je pro mé dulezitym potvrzenim NKC — gender a
véda na poli podpory genderové rovnosti v Evropském vyzkumném
prostoru, “Fika Marcela Linkova. Projektu se u€astni 13 partnerskych
zemi a 4 asociované zemé a v prubéhu dalSich 4 let se zaméfi na
analyzu opatfeni, které Clenské staty pfijimaji na podporu genderové rovnosti ve vyzkumu a inovacich
v tzv. narodnich aké&nich planech a strategiich Evropského vyzkumného prostoru, V projektu budou
realizovany rdzné formy Skoleni pro konkrétni cilové skupiny, v€etné narodnich kontaktnich organizaci,
a workshopy zaméiené na vyménu dobré praxe a zkuSenosti. Projekt se také bude vénovat novému
tématu genderové rovnosti v mezindrodni spolupraci ve védé, technologiich a inovacich, a také
prozkouma to, zda a jak otevieny pfistup (Open Access) a oteviend véda a inovace pfispivaji
k genderové rovnosti ve vyzkumu. Podrobnosti naleznete zde.
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