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Sexualni obtézovani: Yale

Kauza kardiologa profesora Michaela Simonse na Univerzité Yale ukazuje
dilema instituce, jez fesi eticky precin védce, ktery ji pfinasi finance v fadech
miliond dolarll. V roce 2014 univerzita po Setfeni etické komise suspendovala
Simonse za sexualni obtéZovani postdoktorandky. Po tom, co odmitla jeho
navrhy, mstil se i jejimu pfiteli, ktery také pracoval v tymu. Hned po nékolika
mésicich byl ale profesor jmenovan na dalSi vyznamny post. Nasledoval
dopis podepsany vice nez tisicovkou akademik(l a akademicek, ktefi takovy
postup instituce kritizovali. Univerzita profesora opét odvolala a profesor
Simons na Yale podal zalobu s tim, Ze ,trest byl ulozen, sankce uhrazena a
reakce univerzity na zufivost aktivistll je nepfiméfena...”. V Zalobé se také
uvadi, Ze povinnost profesora Simonse platit cely Zivot za &in, za ktery jiz byl
potrestan, a druhé odvolani znamenaji katastrofické poskozeni jeho
reputace. Podrobnosti na webu chronicle.com.

USA: Reforma pravidel trest?

Americka ministryné vzdélavani Betsy DeVos navrhla reformu zplsobu, jak
maji univerzity reagovat na naiceni ze sexualniho obtéZzovani a nasili. Nové
by se Skoly mély zabyvat jen pfipady, které se uskute¢ni pfimo na jejich pudé
a byly hlaseny konkrétnim kontaktnim osobam. Kritici navrhu tvrdi, Ze
pfedchozi nastaveni Obamovy administrativy donutilo instituce pfestat
zametat kauzy pod koberec, zastanci naopak tvrdi, Ze plvodni nastaveni zvyhodrovalo obvifujici.
Vysokym Skolam zase vadila slozitost. Podrobnosti zde.

\ \ I NSF: Instituce musi hlasit etické pfeéiny

Instituce, které chtéji financovani od americké National Science Foundation,
budou mit nové povinnost ohlasit zjiSténi spojena se Setfenimi pripadu
sexualniho obtézovani a budou také cCelit riziku, Ze o finance pfijdou. Jde
zatim o nejzasadnéjsi krok pfi snaze bojovat proti tomuto fenoménu, pise
server nytimes.com. Za opatfenim stoji predsedkyné instituce France
Cérdova, ktera sama béhem své kariéry zazZila nepfatelské a ponizujici situace.

Pro¢€ diverzita posiluje vyzkum

Genderova diverzita v oblasti vyzkumu mize napomoci védeckym objevim,
ale aby byl zcela vyuzit jeji potencial pro inovace, je tfeba ji kultivovat na
o N AR mnoha urovnich. Diverzita se netyka pouze sestaveni rliznorodych tymda,
A 1ets "‘ »,. ale také toho, Ze umozrfiuje analyzovat, jak pohlavi a gender ovliviuji

, ‘2. otazky, které si klademe, a to, jak na né hledame odpovédi. Napfiklad

’ narist po¢tu zen v lékafskych védach v USA v 80. a 90. letech minulého
stoleti znamenal vétsi pozornost vi¢i zdravotnim problémim Zen a zménil pohled na nékteré choroby

dfive povaZované za typicky muZské a Zenské. Otazka neni, jaké jsou benefity diverzity, ale jak
nejlépe je mizeme podpofit. Podrobnosti na webu nature.com.

Zeny ve vedeni kateder

Podle nové studie univerzity Princeton maji katedry s zenou ve vedeni
menSi rozdily v publikacni aktivit¢ mezi Zzenami a muzi a doba potfebna
k ziskani stalé pozice je kratSi. Také mzdové rozdily mezi Zzenami a muzi
tu byvaji mensi. Pokud po vedoucim katedry nastoupi zena, pfilaka to na
katedru pfiblizné o 10 procent vic studentek (aniz by to mélo vliv na kvalitu
vykont studentské populace). Podrobnosti na webu insiderhighered.com.



https://www.chronicle.com/article/A-Star-Professor-Removed-From/245063?cid=wsinglestory_7_1
https://apnews.com/22112e361b1f4d30ad5e3d26e3b0fa52?utm_campaign=SocialFlow&utm_source=Twitter&utm_medium=AP
https://www.nytimes.com/2018/11/19/science/gender-harassment-science-universities.html
https://www.nature.com/articles/d41586-018-07415-9
https://www.insidehighered.com/news/2018/11/14/paper-finds-female-chairs-benefit-departments-gender-diversity-and-equity?utm_content=buffer72071&utm_medium=social&utm_source=facebook&utm_campaign=IHEbuffer

GENDER, ZNALOST, DEMOKRACIE

Tak trochu symbolicky pfed vikendovymi oslavami 17. listopadu se v Praze uskuteCnily dvé diskuze,
které se vénovaly otazkam spojenym s postavenim genderové agendy a védeéni, toho, jak se formuje
antigenderovy diskurz a jak na néj reaguje i s nim zachazi politicka reprezentace. Kli¢ovym tématem
téchto debat nebylo jen hledani pfi¢in a snaha pojmenovat charakteristické znaky téchto fenoménu,
ale i hledani cest, jak na sou€asnou situaci reagovat.

Ve Ctvrtek 15. listopadu se po zasedani Genderové expertni komory uskutec¢nila debata Gender pod
palbou, ktera reflektovala sou€asné, €asto velmi vyhrocené vefejné diskuze, které se tykaji témat, jako
je lIstanbulska Umluva, stejnopohlavni shatky, kampan #MeToo ¢&i vystava aktd v Akademii véd.
V patek 16. listopadu se pak konala debata Academic Freedom, Gender and Democracy, kterou
usporadal Ustav mezinarodnich vztaht a Anglo-americka univerzita v Praze a ktera se zabyvala
zejména postavenim oboru genderovych studii a expertizy v Madarsku a u nas.

Online nasili: zastrasovani a snaha umlcet

Drasticky narust nenavistnych utok( na osoby, které se vénuji lidskym pravam, zminili diskutujici obou
debat jako zasadni privodni jev soucasné situace. Online utoky jsou ¢asto koordinované, hromadné a
velmi osobni. Nechybi vyhrGzky nasilim, véetné nasili sexudlniho a vyhrizek smrti. Policii €asto chybi
kapacity, ale i vlle jednotlivé pfipady Fesit, sekundarni viktimizace neni vyjimkou. Soudnich rozhodnuti
je malo, nejsou nijak zasadné& ve prospéch obéti. Casta je kvalifikace i velmi zavaznych &inG jako
prestupkl, coz znemoznuje vymoci pro obét ucéinnou ochranu. Cilem téchto uUtok( je vytvorit
atmosféru strachu a umléet nazorové oponentky a oponentky: ,Jak se stalo, Ze byt védcem je znovu
Zivot ohrozujici povolani?“, ptd se po vlastni zkuSenosti s online vyhroZovanim profesorka
Stfedoevropské univerzity Andrea Petd, a pokracuje: ,Pokud nejste ochotni zemfit, feknéte sbohem

své svobodé.
Absence diskuze

Snahu delegitimizovat, zneduvéryhodnit, odmitat nebo zesmésnit genderovou expertizu najdeme
nejen ve vefejném diskurzu, ale i v samotné akademické sféfe. Averze proti genderové expertize a
problematice pfitom podle sociolozky Blanky Nyklové neprameni vzdy jen z nepochopeni jejich cild,
ale Casto také z odmitéani, které je dobfe informované. Vysvétlovani a obhajovani v téchto pfipadech
neni proto vzdy nejlepdi strategii. Pfes né se totiZ &asto legitimizuje néco, co se jako debata tvafi, ale
ve skuteCnosti to debata neni. Extrémnim nazordm se diky tomu dostava vic a vic pozornosti a
dostavaji se do mainstreamu.

Lucie Jarkovska z Pedagogické fakulty Masarykovy univerzity hovofila na debaté Gender pod palbou
o propagandé a jeji snaze lidi rozdélit na nesmifitelné tabory. Spolu s Tamasem Lattmannem
z Institutu mezinarodnich vztah(, ktery vystoupil k tématu o den pozdéji, se shoduji, Zze ¢asto nejde
o téma jako takové, ale o vyuziti jakychkoli aktualnich a potencialné kontroverznich témat. Napfiklad
argumenty antigenderového hnuti jdou velmi ¢asto naprosto mimo ramec tématu, jako napfiklad
v pfipadé debaty o Istanbulské Umluvé. Debata mezi oponujicimi stranami tak vlastné ani probihat
nem(ize.

Andrea Pet6 takové tendence vnima nikoli jako projev konzervativni reakce na uspésné liberalni
posuny, které se odehravaly od 90. let 20. stoleti, ale jako zasadné novy nacionalisticky
neokonzervativni fenomén, jehoz cilem je ustavit novy svétovy fad, jenz nahradi neoliberalni svét,
ktery se ocitl v krizi.


https://www.facebook.com/events/342804062949253/
https://www.facebook.com/events/342804062949253/
https://www.facebook.com/events/283494798963125/

Reflexe

Mezi diskutované rezervy v komunikaci genderovych témat ze strany samotnych expertek a expertd
v CR patfila zejména otazka jazyka a pouzivani terminologie vychazejici z genderovych studii a
feministickych teorii. Hovofilo se na jedné strané o tom, jak dokazi nékterd slova antagonizovat i
problematice jinak vcelku naklonénou vefejnost, i o tom, nakolik pfizplsobeni se nebude znamenat
ztratu vyznamnych realitu popisujicich kategorii a zneviditelnéni &i rozpusténi agendy jako takové.

Johana Nejedlova z iniciativy Konsent upozornila na to, ze genderova komunita v posledni dobé
nékolikrat promarnila pfilezitost pozitivné ramovat diskuze, které se tykaji genderové rovnosti. Témat
se tak chopi zastupci a zastupkyné antigenderového diskurzu, a genderova komunita je nucena
reagovat defenzivné. Jindy zase genderova komunita vystupuje jen kriticky, a celkové se ji jen
malokdy dafi uchopit problematiku pozitivné.

Neni az tak zle?

Rozpolcenost a sou€asné antigenderové nalady pfinasi dle diskutujicich obou debat logicky i nové
spojence. V Madarsku se po zruSeni akreditace genderovych studii na Stfedoevropské univerzité
ozvala néktera média, kdyz pfipomnéla komunistické cenzurni praktiky. Akademicka komunita se
postavila za potfebu zachovani akademickych svobod a na vladni rozhodnuti reagovala protestem,
v ramci kterého vyuc€ujici na univerzitach do vyuky zamérné zaradili genderovy rozmér. ,Lidé, ktefi se
predtim genderem vlbec nezabyvali, se nyni rozhodli zafadit jej do svych hodin,“ upozornila prof.
Petd. Podpora genderovych studii se stala né¢im pozitivnim a plvodné rezistentni akademicka
komunita nakonec sama mainstreamovala gender do fady predmétd. Podle diskutujicich v CR
zejména u nejmladsi generace Casto najdeme postoj, ze feminismus je vlastné cool a je relativné
bézné, Zze se k nému hlasi jak divky, tak chlapci. Doufejme tedy v lepSi zitrky.

Zaznam debaty na Anglo-americké univerzité v Praze je ke zhlédnuti na youtube.

NKC — GENDER A VEDA BLOGUJE I

V listopadu jsme uzavfely blogovani z vyzkumu
akademickych drah a bariér genderové rovnosti ve védé.
Na serveru vedavyzkum.cz jsme publikovaly posledni
Z pfispévkl, tentokrat s nazvem Nebranit nerovna se
podporovat. Katefina Cidlinska v ném komentuje pfistup
védkyn a védcu k problematice genderové rovnosti ve
védé a aktivitam, které sméfuji k jejimu dosahovani.
Pfinasime uryvek z blogu, cely text je k pfecteni zde.

»Vyzkum ukazal, Ze akademici a studujici na zkoumanych
pracovistich se domnivaji, Zze Zzeny a muzi maji rovnou
= A Sanci rozvijet védeckou kariéru, protoze v tom zenam
i - r i nikdo aktivné nebrani, nikdo jim nic nezakazuje. Vedouci
e ‘; :) ‘ - pracovnik jednoho vysokoskolského pracovisté z oblasti
= Ul et = = socialnich v&d se napriklad vyjadfil: ,Zeny ve védé nemaji
néjak ztizenou pozici, Zenam u nas nikdo v ni¢em
nebrani, je to jejich osobni volba, ¢emu se chtéji vénovat.”
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Nécemu nebranit neni oviem to samé jako nékoho podporovat, vytvaret pro néj vhodné podminky. To
si zajisté uvédomuje kazdy rodi¢, ktery chce, aby jeho dité maximalné rozvijelo svyj talent. Kdyz bude
dité nadané na sport, asi jej nebude ,podporovat® tim, Ze mu sportovani nebude zakazovat.


https://www.youtube.com/watch?v=bkPRLgqXaAM&feature=youtu.be
http://genderaveda.cz/vyzkum/
https://vedavyzkum.cz/blogy-a-rozhovory/nkc-gender-a-veda/
http://genderaveda.cz/nebranit-rovna-se-podporovat/

Kdyz se vratime na pole védy, takovy pfistup navic prehlizi jednu zasadni skute€nost, totiz Ze cely
systém akademické profese je zalozen na predstavé akademika, kterému do prace nijak nezasahu;ji
povinnosti spojené s péci o déti.

To ovSem neznamena, Zze by tento akademik byl nutné bezdétny, spiSe péci o déti plné zastane
manzelka. Neni to tedy pfedstava neutralni. V mnoha pfipadech je to pravé manzelka, ktera svou
praci pfizplsobi potfebam manzelovy kariéry. Napfiklad na par let ztraci zaméstnani, pokud manzel
potfebuje odjet za postdoktorskou pozici do zahraniCi, jak to zazila vétSina nami dotazovanych
seniornich akademika.

Kdyz jsme se jich ptaly, zda mélo narozeni déti néjaky vliv na jejich kariéru, dostavaly jsme odpovédi
typu: ,Nemélo to Zadny vliv, protoZe to bfemeno pfevzala manZelka,” (samostatny védecky pracovnik,
vysoka Skola, technické védy) nebo ,ManzZelka zménila zaméstnéani, vénovala se rodiné. Rodiné
hodné dluzim,” (seniorni védec ve vedouci pozici, pfirodni védy, vefejna vyzkumna instituce).

A ted si to zkusme otocit a na pozici akademika si dosadme Zenu. Razem predstava o rovnych
prilezitostech Zen a muzl ve védé zacina drhnout. V tomto ani jinych pfedchozich vyzkumech jsme
nezaznamenaly zadnou védkyni, jejiz manzel by s ni odjel na postdoktorskou staz a tam se celodenné
staral o déti, aby ona mohla vyuzit naplno svij postdoktorsky pobyt. V dotaznikovém Setfeni méli muzi
ve srovnani s zenami Castéji ekonomicky neaktivni partnerky.”

VsSechny blogy jsou k preéteni zde.

CENA MILADY PAULOVE 2018

V roce 2018 byla Cena Milady Paulové udélena v oblasti véd o vzdélavani a vychové. Pedagogické
profese ve vefejné sféfe byly historicky jednou z prvnich oblasti, ve které bylo zenam umoznéno
pusobit. Na 10 000 zaméstnanych Zzen v roce 1880 pfipadlo jen 33 uditelek nebo vychovatelek
vefejnych Ustavd. Dnes na pedagogickych fakultach studuje 80 % Zen. Zastoupeni zen mezi docenty
je 46 %, mezi profesory 26 %. Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy se proto rozhodlo ocenit
celoZivotni pfinos badatelek této védecké discipling, zviditelnit ty, jejichz védeckéa prace je pro rozvoj
oboru dlouhodobé nejzasadnéjsi, a inspirovat mladsi védkyné v dalSi praci.

Nominovany byly a kritéria pro udéleni Ceny pro rok 2018 splnily (v abecednim poradi):

prof. PhDr. Véra Hoppnerova, DrSc.

Pracovisté: Vysoka Skola ekonomicka, Pedagogicka fakulta
Zapadoceské univerzity v Plzni

Véra Hoppnerovd se zabyva vyzkumem obecného a
hospodafského némeckého jazyka z hlediska morfologie, syntaxe,
frazeologie a slovotvorby. Zaméfuje se zejména na jevy, které se
liSi od CeStiny, a které jsou proto soustavnym zdrojem chyb
vzniklych rusivym pudsobenim matefstiny. Teoreticka zjisténi, ktera
se tykaji téchto asymetrii, Véra Hoppnerova zadlefuje do
uCebnich materidld pro gymnazia, odborné, vysoké a jazykové
Skoly.



http://genderaveda.cz/vyzkum/
http://genderaveda.cz/cena-milady-paulove/
http://www.msmt.cz/file/47939/download/

prof. PhDr. Milada Rabusicova, Ph.D.
Pracovisté: Filozoficka fakulta Masarykovy univerzity v Brné

Milada RabuSicova je profesorkou andragogiky. Specializuje se
na oblast vzdélavaci
celozivotniho uceni.

studenti v terciarnim

Pracovi$té: Pedagogicka fakulta Jihogeské univerzity v Ceskych

Budéjovicich

Iva Stuchlikova se zabyva pedagogickou psychologii, konkrétné
emocemi a motivaci v situacich uceni, vyu€ovani a vychovy.
Vénuje se napfiklad vyzkumu zkousSkové uzkosti a regulace
hnévu a je autorkou navrhl na adaptaci nastroji pro jejich
mérfeni. Zabyva se také tim, jak volime svoje osobni cile a jak o
né usiluieme. Druhou oblasti jejiho zajmu je vyzkum badatelsky
orientované vyuky v pfirodovédném vzdélavani a formativni
hodnoceni zakud pfi badatelském uéeni.

opatreni.
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Ve své vyzkumné praci se veénuje
prikopnickym tématim, jako je napfiklad funkéni gramotnost
dospélych, mezigeneraéni uceni, uceni seniord ¢&i netradiéni
vzdélavani. Ma zasadni podil na
dlouhodobém védecko-vyzkumném rozvoji svého pracovisté.
Jako expertka dlouhodobé spolupracuje s OECD.

srovnavaci pedagogiky a

prof. PhDr.Viadimira Spilkova, CSc.
Pracovisté: Fakulta filozoficka Univerzity Pardubice

Védeckovyzkumna &innost Vladimiry Spilkové je zaméfena jednak
na rozvoj oboru primarni pedagogika, jednak na oblast
pedeutologie, tj. vzdélavani vyucujicich. V prvni oblasti zkouma
procesy kultivace osobnosti déti ve véku od tfech do jedenacti let
s ohledem na zvlastnosti tohoto vyvojové citlivého obdobi a
ovéfuje ucinné cesty k rozvijeni moznosti, které v kazdém ditéti
jsou. V oblasti pedeutologie se vyzkumné zabyva pfedevsim
kvalitou ve vzdélavani ugiteld.

prof. PhDr. Valérie Téthova, Ph.D.

Pracovisté: Zdravotné socialni fakulta JihoCeské univerzity
v Ceskych Budéjovicich

Valérie Téthovad se zaméfuje na multikulturni oSetfovatelstvi,
preventivni péci a oblast zvySovani oSetfovatelské péce. Zabyva
se napfiklad pfekazkami, které brani zdravotnimu personalu
poskytovat holistickou péci pacientim rliznych minoritnich skupin.
Vénuje se badani na poli podpory zdravého Zzivotniho stylu
v primarni i sekundarni péci a edukacni roli sestry. V neposledni
fadé zkouma rizikové faktory padu pacientll a jejich 1ékové pficiny
s cilem identifikovat rizikové postupy a definovat preventivni



prof. PhDr. Marie Vitkova, CSc.
Pracovisté: Pedagogicka fakulta Masarykovy univerzity v Brné

Marie Vitkova se vénuje problematice specialni pedagogiky.
Zkouma vzdélavani déti se specialné vzdélavacimi potfebami,
zejm. télesnym handicapem, véetné vicenasobného postizeni.
Aktualné se vénuje také badani v oblasti interdisciplinarniho
pojeti inkluze ve Skole. Zabyva se komplexni analyzou procesu
inkluze s ohledem na jeho teoreticka vychodiska, podminky pro
realizaci v ramci Ceské Skoly a strategie podpory na urovni
Skolské politiky. ZaslouZila se také o vznik katedry specialni
pedagogiky na Masarykové univerzité.

prof. PhDr. EliSka Walterova, CSc.
Pracovisté: Pedagogicka fakulta Univerzity Karlovy v Praze

Eliska Walterova se zabyva srovnavaci pedagogikou, analyzou
zahraniénich vzdélavacich systémi a moznostmi vyuZiti jejich
zkuSenosti v Ceském vzdélavani. Zaméfuje se zejména na Skolni
vzdélavani a jeho obsah. Byla iniciatorkou tvorby novych
vzdeélavacich programu reflektujicich potfeby kol a Zakd. Zkouma
promény Skoly v SirSich souvislostech a sitich vztahl, zejména s
rodi€i a mistnimi spole€enstvimi. Vybudovala prestiZzni vyzkumné
pracovist¢ na Pedagogické fakulté UK a vychovala fadu
nasledovnikd, ktefi se stali jejimi spolupracovniky.

doc. PaedDr. Adriana Wiegerova, Ph.D.

Pracovisté: Fakulta humanitnich studii Univerzity Tomase Bati ve
Zliné

Adriana Wiegerova se zabyva pfipravou vyudujicich matefskych a
zakladnich Skol se zaméfenim na prvni stupen. Je zakladatelkou
Ustavu $kolni pedagogiky Univerzity Tomase Bati ve Zliné.
Vyzkumné se zabyva predevSim didaktikou pfirodovédného
vzdélavani pro déti pfedSkolniho véku a pedeutologii. Intenzivné
se vénuje jak vyzkumné spolupraci se zahrani¢nimi védeckymi
institucemi, tak praktické praci v oblasti vzdélavacich programa.
Iniciovala také zaloZeni univerzitni matefské Skoly.

i

prof. PaedDr. Radka Wildova, CSc.
Pracovisté: Pedagocika fakulta Univerzity Karlovy v Praze

Radka Wildova se zabyva vyzkumem v oblasti rozvoje pocateéni
Ctenafské gramotnosti a pregramotnosti. Konkrétné sleduje
individualni rozvoj zak(, vénuje se predikci obtizi v tomto rozvoji a
predikci nezbytné intervence &i efektivité inovacnich metodickych
postupl. Vysledky jejiho badani byly uUspésné aplikovany do
vyuky na Ceskych Skolach. Radka Wildova se také vénuje
vyzkumu v oblasti pfipravy ucitell, napfiklad sledovani jejich
rozvoje v oblasti oborovych didaktik ¢&i schopnosti vyuZiti
(sebe)reflexe.



PROF. WALTEROVA: VZDELANi JE NEODDISKUTOVATELNA HODNOTA

Prof. PhDr. EliSka Walterova, CSc. se zabyva srovnavaci pedagogikou. V roce 2018 se stala
laureatkou Ceny Milady Paulové. Pfinasime Vam uryvek z rozhovoru, ktery naleznete na naSem
webu:

W T

Jak je natom podle vas nas vzdélavaci systém?

Neni tak Spatny, jak se nékdy fika, ma své kvality a ma relativné dobrou infrastrukturu. Pozitivné se
rozviji zejména diky nadSenym ucitelim. NejvétSi slabiny jsou vcelku zjevné, vysledky ¢eskych zaku
v mezinarodnim srovnani nepatfi mezi nadprimérné, z mezinarodnich srovnani také vyplyva, Ze nasi
ucitelé maji problémy, které ucitelé v jinych zemich neznaji: jsou Castéji vyhoreli, maji tendenci z fady
dlvodu z profese odchazet. Vzdélavani je také hodné selektivni. Uz v roce 2001 jsme silné
argumentovali ve prospéch inkluze, ve prospéch Skoly oddalujici selekci az na konec zakladniho
vzdélavani. Tim, Ze se oteviela moznost vybéru Skoly, se stava, ze zejména ve velkych méstech, kde
je SirSi nabidka, vznikaji Skoly, kam chodi déti rodi¢l z urcitého socialniho prostfedi. Otazkou je i
existence viceletych gymnazii. Zakladni Skola s béznym druhym stupném muze byt stejné kvalitni a
muze mit vysokou pfidanou hodnotu podobné jako viceleté gymnazium, které si ovSem déti vybira.
Ceské 3koly maji sice spoledny zaklad a obsahovy ramec, ale realn& jsou mezi nimi velké rozdily.
Skolstvi také neprospivaji Gasté nesystémové zmény, jimiz se fesi aktualni problémy. Tak napt. v 90.
letech jsme méli velmi dobrou infrastrukturu pfedskolnich zafizeni od jesliCek. Ta se rozbila. Ted
nevime, co s dvouletymi détmi. Nebo odborné vzdélavani: horky brambor, ktery si mezi sebou
prehazuji podniky, Skolstvi a odborné sektory. Systém ucrnovského Skolstvi byl plvodné vybudovan
podobné jako v Némecku: nebyla to jenom zalezitost sektoru Skolstvi, velky podil tam predstavovala
praxe, kdy se podniky podilely na vychové u€rill. To bylo v 90. letech zruSeno a vSechno se prevedlo
pod Skolstvi.

Bohuzel se sice deklaruje, Ze $kolstvi a vzd&lavani je priorita, ale neni to tak. Skolstvi doopravdy
politickou prioritou dlouho nebylo, protoZe se na tom nenabiraji politické body. Ted se zase vSechno
mota kolem zvySovani platl uciteld, ale to nem(ize byt konecné feSeni, to ma byt jen soucast daleko
SirSich opatfeni. Problém je celkové financovani Skolstvi a jde o to, jak budou penize distribuovany.



Mezi zemémi OECD jsme v sou¢asné dobé tfeti od konce z hlediska podilu z HDP vydavaného na
vzdélavani. Nikdy jsme nedosahli v roce 2001 ocekavanych 6 % HDP. Myslim, ze by tu méla byt
stanovena néjaka pravidla, regulérni mechanismus, ktery zaru€i ve statnim rozpoctu stabilitu
potfebnych finanénich prostfedkl. Kazdoro¢ni dohadovani dobrému fungovani skolstvi neprospiva.

Jak vypada vas pracovni den?

Hrozné naro¢né! Protoze je toho straSné moc. Rano odpovidam na ¢etné pracovni e-maily, mam fadu
funkci, jsem v nékolika védeckych a odbornych radach, na pedagogickych a dalSich fakultach, jako
profesorka mam hodné povinnosti v riznych komisich — doktorskych, habilitacnich a profesorskych.
Vedu doktorské kurzy, mam svoje doktorandy, ted nové i doktorandy v angli¢tiné. Také jsem se stala
mentorem a jsem spolufeSitelka ve tfech vyzkumnych projektech. Vyuka, vyzkumné ukoly, publikace,
v8echno v jednom kole. Navic své pozadavky ma i rodina, nékdy mam pocit, Ze mi ti moji vnouéci
proplouvaji mezi prsty. Snazim se jim maximalné vénovat, ale neni to jednoduché najit si ¢as.

Co vas na vasi praci nejvic bavi?

Mé bavi v mé praci vSechno. Pedagogika, zejména ta srovnavaci, je uzasné zajimavy a perspektivni
obor. Rada spolupracuji s lidmi, podporuji je a pomaham jim. A mam pocit, ze se mi to dafi. Mam
Sestnact hotovych doktorandd za dvacet let, vSichni jsou moc fajn a Uspésni. Bud pracuji na vysokych
Skolach nebo ve vyzkumnych organizacich ¢i vyznamnych funkcich, jeden napf. pracoval v nadaci
prince Charlese, ale nakonec se stal starostou, ktery podporuje rozvoj Skol ve své obci. Pro
spole¢nost je pedagogika mimoradné dllezita. V souCasném kiehkém a proménujicim se svété je
vzdélavani jednou z mala trvalych a nevyCerpatelnych hodnot, stoji za to vzdélavani podporovat a
rozvijet vSemi silami.

Cely rozhovor k precteni zde.

AKTUALITY

Meritokratické idealy ve védé vs. podpora genderové
rovnosti

Zveme na dal$i oteviené setkani Pracovni skupiny pro zménu!
Siroka duvéra v meritokratické idealy, dle nichZz postaveni
jedincti odrazi jejich talent a pili, napomaha ospravedIfiovat
pretrvavajici nerovnosti a zneviditelfiovat jejich strukturalni
kofeny. Meritokratické argumenty byvaji také
Casto mobilizovany v pFipadé rezistenci vuéi opatfenim
zaméfenym na podporu genderové rovnosti ve védeckych
institucich. Cilem tohoto setkani Pracovni skupiny pro zménu bude diskutovat vybrana uskali
meritokratického hlediska a uc€inné zplsoby protiargumentace. Setkani probéhne opét na dvou
mistech — 4. 12. 2018 ve 14 hodin v Brné (Cechyriska 19 - budova Archeologického ustavu AV CR) a
6. 12. 2018 od 13 hodin v Praze (Jilska 1, mistnost 207). Registrace na naSem webu.

Vyzkum ¢eského akademického prostredi — zjisténi a vyzvy

éTVRTEéNEi
Vramci pravidelnych ¢tvrteCnich sociologickych seminari soc?z"ﬁfn':gs
pfedstavi 6. prosince 2018 Katefina Cidlinska, Nina Farova a B . 201 S
Hana _Ma’rlkova vysvtupy' naseh.o aktua_llnlllvwo v\,/y'zkumu KATERINA CIDLINSKA,
akademickych drah v Ceské republice. Seminaf zacind v 15 NINA FAROVA,
hodin v zasedaci mistnosti 207, Jilska 1, Praha 1. Podrobnosti HANA MARIKOVA

zde.


http://genderaveda.cz/eliska-walterova/
http://genderaveda.cz/kiz-meritokraticke-idealy/
https://www.soc.cas.cz/akce/vyzkum-ceskeho-akademickeho-prostredi-zjisteni-vyzvy

Donna Haraway: Story Telling for Earthly Survival

Dne 10. prosince 2018 se v Praze v Kiné Svétozor uskute¢ni
Ceska premiéra snimku o feministce, filosofce, histori¢ce védy a
biolozce Donné Haraway, autorce jednoho z nejvyznamnéjSich
textd minulého stoleti ,Manifest kyborg(" (1985). Podrobnosti
na Facebooku akce.

LISTOPADOVE PERLICKY A SPEKY

Ve Velké Britanii mimo brexitu feSi i to, jakou védeckou osobnost dat na
padesatilibrovku. Anglicka banka ziskala od vefejnosti vic nez 170 tisic nominaci.
Vyzva vzbudila velkou odezvu a prvni nominace neopomnély vyznamné britské
védkyné. Kralovska spole¢nost jich na svém Twitteru pfipomnéla hned nékolik:
prvni programatorku Adu Lovelace, védkyni Rosalindu Franklin, ktera zasadné
pfispéla k objasnéni molekularni struktury DNA, astronomku Caroline Herschel,
paleontolozku Mary Anning €i krystalografku Kathlene Longsdale. Také dalSi
instituce nevahaly a pridaly se. Pfipoji se k Charlesu Darwinovi a lzaku
Newtonovi, ktefi jsou na deseti a jednolibrovce, védkyné? Budeme drzet palce,
aby to vyslo! Momentalni uspéch uz slavi napfiklad kampan desetileté divky a jeji matky, diky kterym
vznikne v jihoanglickém mésteCku Lyme Regis socha paleontolozky Marry Anning. Vice Zen ve
vefejném prostoru!

A jedna dobra zprava také z Cech: na Filozofické fakult¢ UK od listopadu funguje denni provoz
détskeého koutku se zajisténym profesionalnim hlidanim.

Alice Dvorska a Katefina Falk se opét rozepsaly a rozmluvily o tom, jaké je to byt
e A védkyni v Ceské republice. A vcelku nepfekvapivé to neni obrazek zrovna pozitivni.
} ' »---problém neni v tom, Ze lidé [...] nechapou, Ze Zenské kolegyné maji stejné dobré

'}/ to néjak 1épe vysvétlit a Ze by se pak mohli ke kolegynim zacgit chovat s respektem.

B Oni to totiZz chapat nechtgji, a pfesvédcit je tedy nelze. Vtip je v tom, Ze diky této hie

maji zeny v praci dalSi Sichtu navic. Musi investovat svou energii do obrfiovani se vuci hloupym

feCem, vymezovani se vlci ,pratelskym“ fyzickym kontaktiim, do dokazovani, Zze na néco maji.“ PiSe
Alice Dvorskaa Katefina Falk ji doplfiuje: ,Neméla jsem moznosti realizace ani ocenéni.”

,‘ l W pfedpoklady pro uspé&snou védeckou kariéru jako kolegové muZsti, Ze je tfeba jim
|
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