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TISKOVA ZPRAVA

Jak podporit vyssi zastoupeni zen ve védé? Pomuze i vétSi diraz na

bezpeci a respekt ve védecké a akademické sfére

9. unora 2023, Praha | U prilezitosti Mezinarodniho dne Zzen a divek ve védé pripravilo Narodni
kontaktni centrum — gender a véda Sociologického Ustavu Akademie véd CR informaéni
kampan zamérenou na téma bezpeci a respektu v akademickém a védeckém prostredi.
Zastoupeni zen ve védé je v CR stale velmi nizké, 28 % predstavuje jedno z nejnizsich éisel v
ramci zemi EU. Kromé stereotypl, platovych rozdili nebo problémul se sladénim prace a
péce, hraje svou roli i celkova kultura ve védé a vyzkumu. Jak ukazal evropsky vyzkum
UniSAFE, na kterém se NKC podili, 66 % zen studujicich a pracujicich v akademické sféfe ma
néjakou zkuSenost s genderové podminénym nasilim a obtézovanim. Setkani s takovym
chovanim pfispiva k tomu, zeny védeckeé prostredi opoustéji nebo do néj ani nenastoupi.

,Z pfipadl, které se v nedavné dobé objevily i v ¢eském akademickém prostredi, je jasné, Ze se
jedna o vyznamny systémovy problém a ne jen excesy nékolika jednotlivet. Kultura védeckych
instituci musi projit zménou a instituce by se mély naucit tento problém Fesit. Jejich prestiz by méla
stat nejen na skvélych védeckych vystupech, ale i na bezpe¢ném a respektujicim prostfedi, které
umozni zenam i dal$im lidem naplno rozvijet svij talent,” uvedla ke kampani vedouci NKC-gender
a véda Marcela Linkova.

Cilem kampané NKC-gender a véda je nejen poukazat na to, o jak zasadni problém se jedna, jaké
ma formy a dopady na pfezivsi i osoby, které jsou svédky nasili a obtézovani. Védecko-vyzkumnym
institucim nabidne také pfiklady dobré praxe ze zahrani¢i. Soucasti je i pfipomenuti vyzvy Call for
action, ktera je vystupem mezinarodni konference k genderové podminénému nasili pofadané NKC
v listopadu 2022 v ramci ¢eského predsednictvi v Radé EU.

Z vyzkumu UniSAFE, kterého se zuc€astnilo pres 42 tisic osob studujicich a pracujicich na
univerzitach z 15 zemi Evropy vyplynulo, ze mezi dopady nasili a obtézovani patfi mimo jiné socialni
vylouc&eni, pocit ohrozeni, pocit nepohody a ma negativni vliv na praci i studium téch, kdo se s nim
setkali. 70 % lidi, ktefi Celili nasili nebo obtéZzovani, se potyka se socialnim vylouc¢enim. Negativni
dopady na praci mél tento problém u 87 % osob a na studium u 90 % osob, které jej zaZily. Nasledky
nasili a obtéZovani na Zzeny dopadaji vice nez na muze. Castgji se citi vyloucené, neciti se dobfe
nebo bezpecéné. Nemohou se tak naplno vénovat védecké Cinnosti nebo studiu a rozvijet svuj talent.

V lonském roce zpracovalo NKC analyzu vyro¢nich zprav ¢eskych verejnych vysokych Skol. VétSina
z nich se tématu genderové podminéného nasili v néjaké podobé vénuje. Oproti pfedchozim letim
vzrostl napfiklad pocet vnitfnich smérnic, pfibylo i nékolik Skol, které zavedly etickou komisi a
zacinaji zfizovat pozice ombudsosoby. Z vyrocnich zprav ale nejde fici, jak jsou postupy vysokych
Skol kvalitni, efektivni a jak je Skoly vyuzivaji. Zda se napfiklad nejedna jen o formalni nebo
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https://gbv2022.eu/call-for-action/
https://gbv2022.eu/call-for-action/
https://unisafe-gbv.eu/project-news/new-report-multi-level-analysis-of-unisafe-key-findings/
https://stratin.tc.cas.cz/vystupy/2022/M4/Genderov%C4%9B%20podm%C3%ADn%C4%9Bn%C3%A9%20n%C3%A1sil%C3%AD%20a%20sexu%C3%A1ln%C3%AD%20obt%C4%9B%C5%BEov%C3%A1n%C3%AD%20na%20vysok%C3%BDch%20%C5%A1kol%C3%A1ch%20-%20anal%C3%BDza%20v%C3%BDro%C4%8Dn%C3%ADch%20zpr%C3%A1v%20V%C5%A0.pdf
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symbolické kroky. Ukazuje se také, Zze 8koly ne vZdy informuji o v8ech aktivitach, které pfi feSeni
nasili a obtéZzovani podnikaji.
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V loni také NKC vydalo prirucku k pravnim aspektiim této problematiky, kterou pro néj zpracovala
pravnicka Sarka Homfray. PFirucka slouzi jako podptirny material pro ombudsosoby i dalsi, kdo se
tématu nasili a obtéZovani na univerzitach vénuiji.

Kontakt
Jana Novak Gabrielova, manazerka komunikace NKC — gender a véda,

tel.: 775 976 390, e-mail: jana.gabrielova@soc.cas.cz

Kampari probiha v ramci projektu sdilenych éinnosti CZERA financovaného MSMT (identifikaéni k6d MS2103).
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https://genderaveda.cz/wp-content/uploads/2022/10/pravni-prirucka-genderove-podminene-nasili_online.pdf
mailto:jana.gabrielova@soc.cas.cz

